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Realizada con todo éxito la Feria de Empleo

Nuestro preS|dente seleccionado hombre de negocios 2000 en la esfera de la educacion
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Para general conocimiento, la Directora de Recur-
sos Humanos, Srta. Carmen M. Acevedo Rios, ha infor-
mado que los servicios de seguros de vida e incapaci-
dad que se ofrece a losempleados de la institucién han
quedado a cargo de la compaiiia Puerto Rico-American
Life Insurance Company (PRAICO LIFE). Aquellos em-
pleados que no hayan llenado la Tarjeta de Designa-
cion de Beneficiario del Seguro de Vida e Incapacidad
deben ponerse en contacto con la Oficina de Recursos
Humanos.

De interés para los
usuarios de Internet

Ya se estan usando servidores Proxy para el acceso a
Internet dentro de la Universidad. Dichos servidores per-
mitiran el control de las paginas que la Administracién y
los estudiantes utilizan. Los Proxy servers son los siguien-
tes:

Académico:  199.75.239.10 port.80

Administrativo: 199.75.238.15 port.80

El servidor académico proveera servicios a los labora-
torios de computadoras (Mecanica, Eléctrica, Industrial, Ar-
quitectura, Agrimensura, Civil y Administracién de Empre-
5as).

El servidor administrativo proveera servicios al sector
administrativo de la institucién y a los profesores.

Alinstalarse los «servers» deben realizarse cambiosen
los navegadores (Internet Explorer y Netscape). Para més
informaciones acerca de la nueva configuracién los inte-
resados deben comunicarse con José Pagan, Director de
Redes Académicas, en la Oficina de Sistemas de Informa-
cion,a la ext. 231.

El Politécnico, 6rgano

oficial de la Universidad
Politécnica de Puerto Rico,
se publica con una periodi-
cidad trimestral. Solicitamos
colaboraciones, en especial
de nuestros estudiantes.
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necesarias.
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El Ing. Cuauhtémoc Godoy ha sido designado en la po-
sicién de Decano Asociado de Ingenieria,acargo de la
Educacién Continuada. El Ing. Godoy seguira como Di-
rector del Departamento de Ingenieria Industrial y
ayudard a coordinar con el Decano de Ingenieria to-
das las actividades conducentes a la reacreditacién por
el Accreditation Board for Engineering and Technology
(ABET).

El Dr. Johnny EliasRivera, profesor en el Programa Gra-
duado de Ingenieria Gerencial pasa a ocupar la posi-
cién de Coordinador de la Maestria en Ingenierfa Ci-
vil.

El Dr. Emilio M. Colén, profesor en el Programa Gradua-
do de Proteccién Ambiental, pasa a ocupar laposicion
del Coordinador dela Maestria en Proteccién Ambien-
tal.

D5

La Sra. Isamari Cruz ha sido nombrada Directora de
Contabilidady Finanzas de la institucién, posicién eje-
cutiva subordinada al Vicepresidente de Finanzas y
Tesoreria, Prof, José Vazquez. Entre sus responsabili-
dades se encuentra el ciclo de contabilidad general,
reportes financieros, contabilidad de activos fijos,
cuentas a pagar y némina. Esta tambiéna cargo de la
confeccién del presupuesto intitucional y de la plani-
ficacion financiera.

El Ing. Ramiro Rodriguez Perazza, quien hasta el mo-
mento se desempefia como profesor en nuestra insti-
tucién, ha sido nombrado Director de la Oficina de Ser-
vicios Integrados del Programa Graduado,

El Prof, Eliezer Cotto pasa a ocupar interinamente
la Direccién del Departamento de Ciencias y Mate-

maticas, que ha quedado vacanteal jubilarse la Prof.
Carmen J.Martinez.
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POLITECNICO:

Para nosotros en la Politécnica es motivo de or-
gullo que nuestro Presidente haya sido selecciona-
do Hombre de Negocios 2000 en la esferade la edu-
cacion. Uno de los medios de mayor circulacion en
Puerto Rico, el periddico El Vocero, cada aiio realiza
una rigurosa seleccién de figuras relevantes de los
negocios en distintas esferas. En lo concerniente a
la educacion,este aio la seleccién recayé en el Prof.
Ernesto Vazquez-Barquet. Con la misma se recono-

Nuestro Presidente hasido
seleccionado Hombre de Negocios
2000 en la esfera de la educacion

ce su ejecutoria como el timonel que ha sostenido con
firmeza el rumbo de la institucidn, conduciéndola a la
posicion de excelencia que ocupa hoy entre las insti-
tuciones educativas del hemisferio,

La comunidad universitaria desea transmitirle a
nuestro querido Presidente una célida felicitacién por
el reconocimiento recibido, el cual sentimos como
nuestro.

XXV1

CONVENCION

«Booth» de la Universidad Politécnica de Puerto Rico en la Convencién. Presentes en
el mismo, de pie, el Ing. José Ramiro Rodriguez, Director de la Oficina de Servicios al
Programa Graduado de la UPPRy actual Presidente del Consejo Consultivo de UPADI y
el Ing. Gilberto A. Vélez Delgado, nuestro Decano de Ingenieria; sentados, el Dr. Ber-
nardo Deschapelles, miembro de la facultad universitaria y la Sra. Rosa Belvis, quien
estuvo a cargo de la atencién a los visitantes del «<booth».

Ing. Gilberto Toledo, quien fue Presidente de UPADI justamente hasta la Convencidony
es miembro aperpetuidad del Consejo Consultivo de UPADI, el Ing.Julio Salgado Avila,
el Ing. José Ramiro Rodriguez, galardonado con el premio Panamericano de Integra-
cién y Solidaridad, que esta sosteniendo, el Ing Conrado Bauery el Ing. Mateo Trebifio
de Mexico, Presidente del Patronato del Premio. Los ingenieros Salgado y Bauer fue-
ron con anterioridad acreedores al citado Premio.

El Sr. Miguel Soto, Director de
la Oficina de UPADI en Puerto
Rico, el Ing.Conrado Bauer, de
Argentina, primer receptor del
Premio al serinstituido y el
Ing.Francisco Bobadilla,
Miembro del Consejo Consulti-
vo de UPADL

La Universidad Politécnica participa
en la XXVI Convencion de UPADI en Panama

Durante los dias 21 al 25 de agosto de 2000 estuvimos
en Panama. Ocupamos un puesto en el area de exhibidores
de laConvencién en el Centro ATLAPA, de esta ciudad,don-
de se dieron cita més de 400 ingenieros de los paises de
América para participar en varios congresos simultaneos
sobre temas tales como la Ensefanza de la Ingenierfa, el
Desarrollo Sostenible, la Ingenieria Civil, la Ingenieria
Ocednica y Costera, el Mantenimiento Industrial, la Seguri-
dad en el Trabajo y la Planificacién de la Infraestructura.

Muchos de estos ingenieros asistieron acompanados
de sus esposas y familiares, quienes también visitaron el
4rea de exhibidores. Por medio de la Sra.Rosa Belvis,quien
atendié nuestro puesto en los exhibidores, hicimos con-
tacto directo con mas de 200 participantes que se acerca-
ron mostrando gran interés en nuestros ofrecimientos.

Tuvimos participacion directa en el Congreso dela En-
sefianza de la Ingenieria, donde el Ing. Gilberto A.Vélez,
nuestro Decano de Ingenieria, presenté una ponencia so-

bre el futuro de la ensefanza en ese vasto campo.

Uno de nuestros profesores, el Ing. José Ramiro
Rodriguez , recibié el Premio Panamericano de Integra-
cidn y Solidaridad que ofrece UPADI a la memoria del In-
geniero Mexicano, Carlos Lopez Rivera, quien fuera un
ejemplo de trabajo en pos de la unidad entre los ingenie-
ros de América.

El doctor Modesto Iriarte, miembro de nuestra Junta
de Sindicos, fue iniciado como miembro Fundador de la
Academia Panamericana de la Ingenieria, la primera de
su indole en las Américas, creada por UPADI. También fue
iniciado el doctor Bernardo Deschapelles, profesor de
nuestra facultad de Ingenieria Civil,junto a otros ingenie-
ros puertorriquenos y de muchos de los paises de Améri-
ca. Otros distinguidos puertorriquenos escogidos como
miembros fundadores de la Academia son losingenieros
Luis A.Ferré, Ignacio Martin y Pedro Ortiz.

La UPADI tiene su Sede en Puerto Rico desde 1992. El

primer Presidente puertorriquefo de la UPADI lo fue el
doctor Juan A.Bonnet, Jr., quien, entre sus muchos logros
profesionales, fuera instrumental en la creacion de nues-
tra Escuela Graduada. Luego de su prematuro fallecimien-
to, el ingeniero José Ramiro Rodriguez lo sucedio en la
Presidencia. Lo sucedieron luego los ingenieros Enrique
Ruiz y Gilberto Toledo, quien actualmente preside esta
prestigiosa organizacién internacional.

Durante la Convencidn fue elegido para Presidir el Con-
sejo Consultivo de la UPADI, el ingeniero José Ramiro
Rodriguez. También forman parte del Consejo, a perpe-
tuidad, losingenieros Enrique Ruizy Gilberto Toledo,como
Ex Presidentes de la organizacion.

La Sede de UPADI ha estado localizada en las facilida-
des de la Universidad Politécnica desde su llegada a Puer-
to Rico en 1992, gracias a la vision y sentido patrio del
Presidente de la Universidad, el profesor Ernesto Vazquez
Barquet.




Los ingenieros participantes fueron José Carroy Juan
Muriel de la American Sodiety of Civil Engineers (ASCE),
Jordi Bofil de CSA Architects & Engineers, Efrain
Echandi de Echandi, Guzman y Asociados, Luis Ortiz de
KKZ-CMA, Javier Ramos de Barrett & Hale, Carlos
Santos de CSA Group,José Arzén de la Autoridad de
Carreteras y Transportacién de Puerto Rico, Rigoberto
Torres de la Compaiila de Aguas y José C.Fontdela
Agencia de Proteccién Ambiental. Los miembrosdela
facultad que estuvieron fueron José
Borrageros,José Alfredo Martinez, Gustavo Pacheco,
Roger Malaver y Amado Vélez.
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El Ing. Héctor J. Cruzado, Director del Departa-
mento de Ingenieria Civil y Ambiental, pronun-
cié palabras de bienvenida alos invitados e

hizo una presentacién de los Objetivos
redactados por la facultad de su Departamento.
Luego de la presentacion, se realizé un taller en
el cual los invitados interactuaron con los
miembros de la facultad y ofrecieron a la

misma su opinién sobre los objetivos redacta-
dos, dando valiosas sugerencias de c6mo
podrian ser mejorados.

beetrcdacded
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Ingenieros de la industria y de agencias
estatales evaltian los objetivos del
Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental

Teniendo por marco el Salén Milla de Oro de la Biblioteca,
el Departamento de Ingenieria Civil y Ambiental recibi6 a diez
ingenieros reconocidos de la industria. Los mismos fueron
invitados para que evaluaran los Objetivos Educacionales de
los Programas de Ingenieria Civil e Ingenierfa Ambiental, re-
dactados por la facultad del mencionado Departamento.

Esta actividad fue motivada por los nuevos criterios de
evaluacion del Accreditation Board for Engineering and
Technology (ABET). Dichos criterios exigen que cada progra-
ma que tenga o que busque obtener la acreditacién de ABET,
debe tener redactados y publicados unos objetivos educa-
cionales con unos procesos establecidos para determinar y
evaluar dichos objetivos.En el 2001, el Departamento de In-
genieria Civil y Ambiental buscara la re-acreditacién del Pro-

grama de Ingenierfa Civil y por primera vez intentara obte-
ner la acreditacién del Programa de Ingenieria Ambiental.
Tras varias reuniones, la facultad del Departamento habfa
redactado un borrador de los Objetivos Educacionales de sus
programas. Ahora se hace necesario verificar que estos Ob-
jetivos concuerden con las expectativas de los grupos en la
sociedad que mds se veran afectados por los mismos. Como
un primer grupo, se decidid invitar a varios ingenieros de
agencias gubernamentales y compaiiias privadas quienes su-
pervisan graduados de los programas del Departamento.En
el mismo grupo de invitados se incluyé a ingenieros lideres
de sociedades profesionales que se preocupan por la cali-
dad de la educacién en la Ingenieria. En actividades futuras
se invitard a estudiantes y a graduados de los programas.

Mensaje de gratitud,
respetoy carinodela

mis servicios como educadora y administradora.

amistad y aprecio.

| Al retirarme de la Politécnica lo hago con un sentimiento agridulce, !
dulce, por la labor rendida y por contar con su aprecio y respeto; agrio,
~orque dejo a unos compareros maravillosos, con los cuales he mante-
una relacién de trabajo, amistad, de mutuo respeto y carifio.
Admiro muchoy les deseo el mayor de los éxitos y que contintien
doen prode lainstitucién y lo mas importante, por los estudian-

Prof.Carmen J.Martinez

Una expresi6n de gratitud, respeto y carifio para todos los comparie-
ros de la Universidad Politécnica de Puerto Rico, que han compartido
conmigo estos catorce afios en que he tenido el privilegio de brindar

Verdaderamente he disfrutado mi trabajo y estoy muy complacida con
el apoyo y cooperacién que he recibido de cada uno de ustedes desde
su posicién en su Decanato, Departamento u Oficina. Cuenten con mi

La Prof. Carmen J. Martinez recibe de
manos de nuestro Presidente, el Prof. Er-
nesto Vazquez -Barquet, una pieza de ce-
rémica con inscripcién en la que se reco-
noce su meritoria labor de muchos anos,
al frente del Departamento de Ciencias y
Mateméticas de la Politécnica.
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El Programade
Ingenieria Industrial
en sus nuevas
proyecciones

El programa de Ingenierfa Industrial se ha ca-
racterizado por proveer a sus estudiantes los co-
nocimientos requeridos para lograr el éxito en una
economia global que es dindmica. Por ello resulta
unimperativo la actualizacion permanente, incor-
porando al curriculo aquellas materias que ponen
derelieve las tendencias mds avanzadas.

Una nueva drea de especializacion se incorpo-
raen la formacién de los estudiantes de Ingenie-
ria Industrial, la de Sistemas Computarizados de
Informacién (CIS). Esta especializacion tiene por
objetivo complementar la educacién que reciben
nuestros estudiantes con unasélida formacién en
el andlisis, disefio, evaluacién y control de Siste-
mas de Informacién; conocimiento general en len-
guajes y técnicas de programacion; sistemas de
planificacion y de control empresarial; sistemas
operativos y redes de computadoras, ademas de
amplios conocimientos en sistemas de bases de
datos. Como resultado de cursar las materias de
Sistemas de Informacion el graduado de Ingenie-
rfa Industrial aumentara sus capacidades en las
siguientes areas:

- andlisis, disefio, evaluacién y control de siste-
mas de informacién;

- elaboracién de estrategias adecuadas para di-
sefiar e implementar basesde datos;

- interactuar con los responsables de programa-
cion;

- implementar centros de informacién para
usuarios finales;

- integrar sistemas de informacién en los dife-
rentes ambientes de negocios y continuarsu
actualizacion y especializacion.

De lodicho se deriva unavariada gama de apli-
caciones en las diversas esferas en las que se em-
pl.ean sistemas de informacion, tanto en la indus-
trial,como en el comercio, la banca y los servicios.

Uno de los foros en los que se ha recibido con
beneplécito la ampliacién en las proyecciones del
Programa de Ingenieria Industrial lo fue la Feria
Industrial, auspiciada por la Asociacién de Indus-
triales de Puerto Rico.

Presentes en la foto, junto al Ing. Cuauhtémoc
Godoy,'Director del Departamente de Ingenieria
Indu§tra§l, el Sr. William Riefkohl, Presidente de la
Asociacion de Industrialesy el r.Salvador Vassallo,
prominente industrial puertorriquenio.
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El Programa de Desarrollo de Facultad:
fortaleciendo la excelencia académica

El Programa de Desarrollo de Facultad, bajo la direc-
cion de la Dra. Catalina Vicéns Salas, ha estado bien activo
durante el presente afio.

Han sido muchas y diversas las actividades que se han
llevado a cabo para el Desarrollo de la Facultad,como parte
de lalabor de educacién interna. Entre las mismas se des-
tacan los talleres que han sido ofrecidos por distinguidos
profesionales de la Pedagogfa, la Psicologia, las Ciencias y
la Ingenieria. A continuacién una resena de las activida-
desrealizadas.

En enero nos visito la Dra. Wanda Rodriguez Arocho,
quien ha sido reconocida internacionalmente por sus in-
vestigaciones en el campo de la psicologia cognoscitiva y
actualmente dirige el Programa de Adiestramiento en la
Investigacién para estudiantes de Psicologia, Biologia, So-
ciologfa y Educacion en el el Recinto Rio Piedrense de la
Universidad de Puerto Rico. La Dra. Rodriguez nos ofreci6
la charla que tituld «Roles posibles y actuales en una co-
munidad de aprendizaje». Nos hablé sobre cémo el dis-
curso contemporaneo se caracteriza por destacar el rol
central del estudiante como constructor del conocimien-
toy sobre comola nocién de Comunidad de Aprendizaje
nos ofrece un espacio para aproximarnos al conocimien-
to como una co-construccion que se realiza con las herra-
mientas que nos dala cultura. Los objetivos del taller fue-
ron: examinar las conceptualizaciones tradicionales del
aprendizaje y sus limitaciones ante las transformaciones
culturales que caracterizan al mundo actual; discutir al-
gunas contribuciones de la Psicologia cognoscitiva a la
instruccioén y realizar unaindagacion colaborativa respec-
to a los roles posibles en una Comunidad de Aprendizaje.

También durante los dias 25 y 26 de enero, estuvo con
nosotros, la Sra. Beverly Sherman, de la National Science
Foundation (NSF) para ofrecernos informacién sobre como
hacery presentar propuestas de investigacion de acuerdo a
los requerimientos de la NSF. Uno de los objetivos de estos
talleres fue aprender a utilizar el Programa Fastlanes, el inico
medio electrénico por el cual la NSF acepta propuestas.

La Dra. Blanca Borges, Directora del Programa de Estu-
dios de Honor en el Colegio Universitario de Cayey, com-
parti6 con nosotros para ofrecernos el taller <Mientras
menos ensefio mas aprenden». En el mismo, que fue su-
mamente concurrido, nos presento el trasfondo histérico
del constructivismo y su aplicacién inmediata al salén de
clases. Se hicieron diversos ejercicios en los que se pre-
sentaron diversas técnicas de avaltio, tales como el porta-
folio, la rabrica y el diario reflexivo.

El Dr. Rubén Estremera, Director de la Oficina de
Assessment e Investigacion en el Colegio Universitario
del Este, ofrecid el taller <cAssessment y mapa de concep-
tos», dirigido a satisfacer los intereses de los diversos de-
partamentos. En cada uno de estos talleres los profesores
pudieron comprender los principios y el proceso que
orientan el assessment en el salén de clases; construye-
ron una definicion de assessment a partir del didlogo en-
tre los participantes; conocieron diversas técnicas de
assessment; y prepararon un mapa de conceptos de un
nivel basico utilizando el programa «Inspiration>.

El Dr.Carlos Anddjar,de la firma DeJesus y Anddjar, PS.C.
Psicélogos Industrialesy Organizacionales,compartié con
nosotros su taller, «<Aprendizaje de Adultosy Desarrollode
Objetivos». Durante el taller los participantes pudieron
identificar caracteristicas del aprendizaje de adultos; re-
conocieron estrategias para establecer un climadeapren-
dizaje de adultos; practicaron estrategias efectivas; iden-
tificaron los niveles cognoscitivos; y redactaron objetivos
que miden los distintos niveles cognoscitivos tomando en
consideracion las técnicas de aprendizaje.

b s

El Dr. Rubén Estremera durante su exposicion.

La Prof.Wanda Rodriguez
en compaiia de la Dra.
CatalinaVicéns Salas,
Directora del Programa de
Desarrollo de la Facultad.

Borges.

Como parte de las actividades de Educacion Externa,
la Universidad Politécnica de Puerto Rico fue representa-
da por cinco profesores en el Duodécimo Encuentro Na-
cional de Educacién y Pensamiento, celebrado en el Hotel
Ponce Hilton durante los dias 29 al 31 demarzo El prop6-
sito del Encuentro este afio fue generar un didlogo en
torno a la educacion formal en los inicios del nuevo
milenio.

Finalmente, durante los dias 28 de abril y 8 al 9 de ju-
nio de 2000 tuvimos el privilegio de contar con la visita de
varios representantes de la Coalicion de Universidades del
Sureste de los Estados Unidos (SUCCEED). Estuvieron con
nosotros la Dra.Pamela Kursted de la Universidad de Vir-
ginia quien se distingue por su conocimiento en el drea
de avaltio de resultados. También compartié con noso-
tros el Dr.Michael Leonard de la Universidad de Clemson,
quien ademas de ofrecer talleres para miembros de la fa-
cultad de las distintas universidades que forman parte de
la Alianza, se desempefia como evaluador en ABET. La

Miembros de la facultad asistentes al taller <Mientras menos enseiio mas aprendeny, orientado por la Dra. Blanca

Vista parcial de los asistentes al ullerécnls de Mapas
de Conceptos.

¢ —r 5 3 i

Dra. Eleanor W. Nault quien dirige la Oficina de Avalio de
Resultados en la Universidad de Clemson, fue otra de las
conferenciantes. En los talleres se presentaron temas ta-
les como: Definicién de Estrategias y Métodos de Medi-
ci6n;Procesos para la Recoleccién de Datos;y Preparacion
de Objetivos de Aprendizaje para los Prontuarios de los
Cursos. Sobre todo, estas visitas tuvieron el propésito de
atender tanto a la facultad en general como a los Directo-
res de Oficinas y de Departamentos sobre laimportancia
de mejorar el proceso de ensefianza- aprendizaje en el
salén de clases.

Durante el mes de agosto, comenzaron las actividades
en el Programa de Desarrollo de Facultad con una orien-
tacion a los profesores de nuevo ingreso.El Programa con-
tinuara ofreciendo talleres sobre temas que ayuden a for-
talecer la excelencia de la labor docente y los procesos de
ensefanza-aprendizaje. La institucion y los organizadores
esperan, como hasta ahora, contar con la participacion
activa y entusiasta de la facultad.



Arg.Jaime Sirez, Director de Asunto:

en compaiia de la Sra. Maribel Rijos, Directora de Asuntos A
funcionarios ambos de la Nueva Escuela de Arquitectura.
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La Arquitectura esta
de placemes en la Politécnica

Quizas muchostodavia no sepan que
la Universidad Politécnica de Puerto Rico
es la primera - y hasta ahora nica - ins-
titucién universitaria,tanto entre las pri-
vadas como las publicas, que forma ar-
quitectos en el nivel de Bachillerato, que
en la colacién de este afio 2000 ha co-
menzado a otorgar sus primeros grados.

La Nueva Escuela de Arquitectura se
distingue, desde su nacimiento, por mu-
chas cualidades excepcionales, entre las
cuales se destaca suinnovadora concep-
cién docente, en la que el disefo estd
presente desde el primer dfa. Es por eso
que proclama su caracter permanente
de «<Nueva».

Llevar adelante nuevas y brillantes
ideas s6lo es posiblessise dispone de una
facultad que le de cuerpo, sangre y ner-
vio. La Nueva Escuela de Arquitectura
de la Politécnica cuenta con verdaderas
luminarias de esa noble profesién, enca-
bezados por su Decano, el Arq. Jorge
Rigau. En fecha reciente, el American
Institute of Architects y la Federacion Pa-
namericana de Asociaciones de Arqui-
tectos, cada una de esas prestigiosas en-
tidades de forma independiente, han co-
incidido en otorgar sendas distinciones
al Arqg. Rigau que nos honran a todos

como miembros de una institucion edu-
cativa de altos estudios.

El American Institute of Architects
(AIA) ha reconocido al Arg. Rigau como
«fellow» de la organizacion, honor que
sélo han compartido hasta hoy otros
ocho arquitectos de Puerto Rico. Alexis
Ferndndez Vives, actual Presidente del
Capitulo de Puerto Rico de AlA ha expre-
sado lo siguiente: «La promocién a
«fellow» es uno de los honores més altos
que puede otorgar el AlA. Ascenso a
«fellowship» no solamente reconoce los
logros de un arquitecto como individuo,
sino que exalta y promueve, ante el pu-
blicoy la profesién, a un arquitecto ejem-
plar que, como Rigau, ha contribuido
significativamente a la arquitectura y a
la sociedad».

La Federacion Panamericana de Ar-
quitectos le confirio al Arq. Rigau el Pre-
mio en la Docencia, distinciéon que por
primera vez se otorga en Iberoamérica,
con lo cual la misma reviste una conno-
tacién de relevancia inaugural. En tal
sentido ha expresado Yries Saad Maura,
Presidente del Colegio de Arquitectos de
Puerto Rico: «el premio a la docencia que
este afio inaugura FPAA es otorgado in-
dividualmente al arquitecto que mas se

s Académicos y miembro de la facultad Arg.Jorge Rigau, Decano de la Nueva Escuela de Ar-
dministrativos, quitectura,laureado por prestigiosas entidades pro-
fesionales.

ha destacado en la academia por su ac-
cién en dictar clases y crear nuevos cur-

sos, escribir libros y endosar otras gestio- |
nes vinculadas a la formacion del arqui- |

tecton.

Otro de los pilares de la Nueva Escue-
la de Arquitectura lo es el artista por par-
tida doble, arquitecto y escultor/
ceramista Jaime Sudrez. Jaime es unode
los més destacados creadores en su gé-
nero en Puerto Rico. Su Totem Telurico
fue ganador del concurso convocado
para la ereccién de un monumentoenla
Plaza del Quinto Centenario y otras de
sus esculturas se encuentran emplaza-

das en distintas locaciones de San Juan |

y han estado rodeadas de ur éxitointer
nacional.

Su mas reciente exposicic € na-
vegaciones y naufragios», tuvo por
co la Galeria Botello en Hato Rey
tista, como Odiseo caribeno, se mueve
con ayuda de formas y texturas por ma
res tormentosos capaces de desarbolar
un navio o hacerlo zozobrar o por otros
en calma, que en sus profundidades
ocultan atesorados secretos. La muestra
de Jaime Sudrez ha sido una verdadera
fiesta de lavista y el tacto.

Laudo del
9no.
Certamen
Literario de
| Cuento,
Poesia,
Ensayo

W i B L s,
Elnutrido grupo de est
Certamen Literario.

Con el slogan de Remembranzas de nuestras raices:
vision del futuro, fue convocado el tradicional Certamen
Literario, en esta edicién al cuidado de la Prof. Candy
Ginorio bajo los auspicios del Decanato de Asuntos Estu-

diantiles.

udiantes galardonados en el 9no.
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El Dr. Wilfredo Miranda Irlanda, de %

pie, en primer planoalaizquierda,en
compania de los profesores asisten-
tes a la reunién detrabajo del Depar-

tamento Socio-Humanistico y de

Idiomas.

Reunionde
profesores de
Socio
-Humanistica
e Idiomas

Convocada por el Dr. Wilfredo
Miranda Irlanda se realizé una fruc-
tifera reunion de la facultad del De-
partamento Socio-Humanistico e
Idiomas. La misma sirvié de marco
para la presentacion de nuevos pro-
fesores y otras informaciones relati-
vas al curso querecién se inicié. Tam-
bién se asigné por el Dr. Miranda la
tarea de revisar los prontuarios, que
sera ejecutada por los grupos de
profesores a cargo de su desarrollo.

_

Nuestro Presidente, el Prof. Erne
Vazquez Barquetenel momentos;?l

que hace de
una de lasel:ltxrr:ga;as. tn diploma &

El Prof. Rafael Leén Marcial
pronunciando palabras de
bienvenida.
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Poli-Camp
2000

La Universidad
Politécnica de Puer-
to Rico conciente
de la preocupacion
que representa
para sus empleados
las vacaciones de
verano, en cuanto a
sus hijos menores,
organizo su ya tra-
dicional campa-
mento de verano,
esta vezacargo de
la Sra.Nydia J.
Cintrén.

Fue asique los
pequenos vinieron
al recinto a poner
un toque de infantil
alegria y como pue-
de apreciarse en las
graficas, disfrutaron
delo lindo.

[POLITECHICY
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La American Water Works Associatior’\ confiere
membresia honoraria al Dr. Emilio IM. Colon

El Dr. Emilio M. Colén, distinguido
miembro de nuestra facultad,actual fun-
cionario del Cuerpo de Ingenieros del
Army y ex-Director Ejecutivo de la Auto-
ridad de Acueductos y Alcantarillados,
ha sido designado Miembro Honorario
de la American Water Works Association
(AWWA). La distincién le fue conferida
durante las sesiones de laConvencién de
la AWWA en Denver Colorado.

La AWWA es la mayor organizacion
del mundo en lo que respecta a los pro-
fesionales que se ocupan del suministro
y tratamiento de agua a nivel mundial.
Fundada en 1881, es unasociedad cien-
tifica y educativa, sin fines de lucro, de-
dicada a mejorar la calidad y cantidad
del agua potable en todo el mundo.

Al hacer el anuncio enla sesién inau-
gural el Presidente de la AWWA, Steve
Gordon expreso: «Emilio Colén forma

parte de un muy selecto grupo de pro-
fesionales cuyos conocimientos y ejecu-
torias enel campo del abasto de agua lo
hace merecedor de un reconocimiento
especial».

En efecto, los que como el Dr. Colén
se han hecho acreedores de la citada dis-
tincién son rigurosamente selecciona-
dos por la Junta de Directores de la
AWWA, tomando en cuenta sus logros,
preparacion profesional y contribucio-
nes al suministro de agua potable. Los
mismos son escogidos entre profesiona-
les de los Estados Unidos de América,
Canada y México.

Entre los muchos meritos del Dr. Co-
I6n se cuenta su membresia en la Junta
de Directores de «Water for People»
(WFP), que es una organizacién benéfi-
ca fundada en 1991. La misma depende
del trabajo de voluntarios y de donati-

% ' sos para prestar su valiosa ayuda a los
naises en desarrollo, en lo que respecta
sministro de agua potable y de servi-
e saneamiento de agua. ‘
rambién la AWWA reconoce los es-
erzos del Dr. Colén para promover
ie agua potable seguraen Puer-

1993 el Dr. Colén ostenta la-
n el Consejo de Directivos

» Agua y en el Comité In-

nbas entidades pertene-

fad Politécnica de Puerto
jullece de los éxitos profe-
nales del Dr. Emilio M.i
stros mas distinguidos

4-

El Dr. Emilio M. Colén (Foto ¢

Fomentando estilos
de vida saludables

La Oficina de Orienta-
cién auspicio la actividad
tradicional de Calidad de

Vida en la que se efectua-
ron clinicas preventivas
de diabetes, hipertension,
vacunacion y prueba de
cernimiento visual, entre
otras. También se
procedié con las
donaciones de sangre,
que contribuyenala
salvacion de vidas
humanas.

»tos evidencian la

1a entusiasta de

7s empleados.

Convocatoria para
participar en el concurso
de disefio de portal para
el Web site Universitario

Mu_y proqto se daran a conocerlas bases 3
ia participacion en el concurso de diseno del p
tal universitario en el Web. Si eres estudiante %

Ia:;lPoIit§cniFa y tienes creatividad y destrezas
ello, te invitamos 3 participar. Los bocetos qui

Sean seleccionados en los tres primeros luga

ACALT

recibirén premios de $500 :
.00, ! 00.0U
iNo te lo pierdas! e 3

{ i BIENVENIDOS | |
AD DE VIDA[;

aabies?

T 2T T ST
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Los estudiantes construyen Gruas
en el curso del Profesor Jorge A. Rodriguez Gotay

Diserio es el proceso de crear, ordenar, planificar y/o
modificar de forma conciente unos elementos que de-
finen un problema. En este proceso, se especifica el pro-
blema hasta resolverlo por medio de diferentes destre-
zas técnicas y metodologias, investigacion y analisis,
aplicacion, trabajo en equipo e integracién de diferen-
tes disciplinas con el objetivo de desarrollar la creativi-
dad y la imaginacion.

Durante el trimestre anterior, los estudiantes de la
seccién 04 del Profesor Jorge A.Rodriguez Gotay, se die-
ron a la tarea de disefiar una Grua Portatil en el curso
de «Freshman Engineering Design» (ENGI 146). Como
objetivo principal, la gria debia ejecutar un desplaza-
miento vertical o radial de una carga concentrada de
100 libras a una altura de 10 pies sobre el nivel del piso,
que podia ser acompafado por un desplazamiento en
sentido horizontal,pensando en que debia tener los si-
guientes componentes; el aguilén o cable, el eje-verti-
cal-columna-arbol o fuste (puede ser giratorio), brazo
articulado o pescante y las poleas.

Como requisitos de disefio crearon un médulo es-
tructural que cumpliera con el requisito de ser portétil,
donde toda conexion, unién y/o enlace debia ser estu-

diaday disefiada. El sistema de ensamblaje de la grda T~ TV
debfa ser rapido, de facil manejo y para minimizar el N T '

costo del proyecto estudiaron la posibilidad de reci- S
clar los materiales. El esfuerzo, la dedicacién y el com-
promiso de los estudiantes fue extraordinario y la
imple-mentacién de la gria fue todo un evento, don-
de se demostré el objetivo primordial del curso, que
es exponer al estudiante de Ingenieria al Proceso de
Diseno.




Sra. Mercedes Mc Clelland

Centrode
Educacion
Profesional y
Adiestramiento
(CEPA)

El Centro, bajo la direccion de la Sra.
Mercedes McClelland, tiene como misién
ofrecer cursos, adiestramientos, talleres
y seminarios a todos aquellos profesio-
nales que deseen mantenerse a la par
con los avances tecnolégicos. En tal sen-
tido el Colegio de Ingenieros y Agrimen-
sores de Puerto Rico (CIAPR) ha aproba-
do el Centro como proveedor de cursos
de educacién continua para sus miem-
bros, a quienes se ofrecen tarifas espe-
ciales. También los graduados de la Poli-
técnica reciben tarifas especiales, de un
15% de descuento sobre el costo regu-
lar de cada curso.

Para mas informacion los interesados
deben comunicarse con la oficina del
CEPA. Direccién fisica:Avenida Ponce de
Ledn #377,Hato Rey.Direccién postal: PO,
Box 192017, San Juan, PR 00919-2017.
Teléfono: (787) 754-8000 Ext. 435, 470.
Fax:(787) 274-8562.

E-Mail: <mmcclell@pupr edu>
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Todos los lenguajes son buenos,
lo importante esla comunicacion

El conocimiento de idiomas,cualquie-
raque estos sean, representa una puerta
abierta a una realidad nueva y distinta,
una puerta abierta a la comunicacion.

Alberto Delgado Negrin, orientador
profesional en la Oficina de Admisiones
yPromocién ha aprendido el lenguaje de
signos usado por las personas afectadas
por problemas auditivos serios,logrando
comunicarse en silencio con un audito-
rio.

Alberto sefiala que para él fue una
experiencia maravillosa compartir con
jovenes estudiantes del Colegio San
Gabriel de Puerto Nuevo.Como oficial de
promocién de la Universidad Politécnica
pudo cumplir su propésito de ofrecerles
una orientacién sobre los ofrecimientos

i E
= E *

El ir;po de estudiantes asistentes a la presentacién quiso dejar constancia con estafoto
col

iva de su reconocimiento al expositor.

académicos y sus perspectivas en la for-
macion de estos estudiantes como pro-
fesionales del manana.

No se conocen precedentes por parte
de instituciones educativas que exponen
sus propésitos y ofrecimientos, que estos
los hayan ofrecido usando el lenguaje de
los signos.

De cualquier manera, Alberto se sien-
te contento de la experiencia obtenida y
hace un llamado al aprendizaje de este
lenguaje, que permite la comunicacién
con personas privadas de audicién. «<Yo
los exhorto -afirma Alberto- a que se atre-
vany experimenten la satisfaccion de uti-
lizar este lenguaje tan vital paralacomu-
nicacion con los audio-impedidos, len-
guaje que debia ser usado de forma més

/0

|

[
1
—

Alberto Delgado durante su silenciosa

presentacion, sequido atentamente por

su «auditorio».

amplia en los medios de comunicacion
ademas de en hospitales, clinicas, igle-

sias, centros judiciales e instituciones
tanto privadas como publicas. Sabe Dios
cuanta ayuda podriadarse, hasta salvan-
do vidas, con el conocimiento de este

lenguaje».
Debe anadirse que no son pocos los
audio-impedidos que estudian en la

|

Universidad Politécnica de Puerto Rico
con un alto aprovechamiento docente.
Aqui se le ofrece toda la ayuda necesa-

ria para un desempefo de excelencia.

El Directorio Internacional de la
Unién Panamericana de Asociaciones
de Ingenieros (UPADI), representada
por su Presidente, el Ing. Gilberto
Toledo, hizo entrega de un diploma de
reconocimiento al Prof. Ernesto
Vazquez-Barquet, Presidente de la Uni-

Profesor Vazquez-Barquet recibe
diplomade reconocimiento de UPADI

versidad Politécnica de Puerto Rico. En
el mismo seacredita «la infinita y solida-
ria colaboracién con la Sede de UPAD!
durante los dos periodos consecutivos
en que la misma ha radicado en Puerto
Rico». En verdad ha sido honroso para
Puerto Rico y para la Universidad Poli-

técnica, haber sido por dos anos el
centro de laIngenierfa hemisférica,lo
cual dice mucho del prestigio que los
profesionales de Puerto Rico disfru-
tan internacionalmente.

M2 unzoo2z] fasezrea odal o

La costade Manuaboesunade gran
belleza. Se caracteriza por sus acantila-
dos, con pequenas caletas de olas bra-
vias. Por eso nos dicen que es sitio del
gusto de los «surfers». En uno de sus
promontorios, en Punta Cana, se en-
cuentra situado un faro,que esta regis-
trado con Monumento Histérico Fe-

deral. No obstante, ha venido experimen-
tando un deterioro progresivo, pues en-
tre otras cosas, le faltan puertas y venta-
nas. El huracdn Hugo devasté una edifi-
cacién aledafa al mismo,que podria tam-
bién ser recuperada. El Comité pro desa-
rrollo de Maunabo, compuesto por un en-
tusiasta grupo civico, presidido por el Dr.

Pedro Manuel Torres Morales, se ha pro-
puesto conseguir los recursos necesarios
para larestauracién del faro y dela estruc-
tura en que estd erigido, creando en ella
un pequerio museo. Una vez més, en lo
querespectaa Maunabo, La Nueva Escue-
la de Arquitectura de la Universidad Poli-
técnica ha dado una contribucién inicial

al proyecto de restauracion.

Ojala que pronto,cuando lleguemos
aMaunabo atravésdel futuro tinel,en
Cuya construccién el aporte de la Poli-
técnica ha sido decisivo, podamos visi-

2

tar el faro y el museo, situados en uno

sur.

delos lugares mas hermosos del litoral
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El jayuyano José Massini ha entregado toda su vida a la
educacién, desde los inicios de su actividad laboral.
Egresado de Bachiller en Educacién de la Universidad de
Puerto Rico se incorporé de inmediato al salén de clases,
donde impartid cursos desde la escuela elemental hasta el
nivel superior.Al propio tiempo continud sus estudios gra-
duados,alcanzando la especializacién en Psicologia y el gra-
do de Maestria,ambos en la prestigiosa Universidad de Co-
lumbia,en New York.La Universidad de Puerto Rico, su Alma
Mater, volvié a recibirlo, esta vez como Profesor de Psicolo-
giaen el Colegio de Pedagogia de la UPR, citedra que ocu-
p6 por espacio de 30 afios. A lo largo del tiempo ocupd
posiciones ejecutivas o de asesorfa en el desarrollo de dis-
tintos programas, como el Head Start y también como Di-
rector de los Centros Extramuros de la Universidad de Puer-
to Rico en Guayama, Arecibo y Vega Baja. Eventualmente
también haimpartido clases en la Universidad Interameri-
cana, la Universidad del Sagrado Corazén y el Conservato-
rio de Musica de Puerto Rico. A su autorfa se deben distin-
tos proyectos de investigacion y trabajos cientificos y ha
ofrecido conferencias en distintas instituciones profesio-
nales, sociales y educativas.

Su laboren la Universidad Politécnica de Puerto Rico se

Profesor José J. Massini Torres: una
larga y fructifera trayectoria docente

El Profesor José
Massini en 1984,
cuando ocupaba la
Direccién del
Programa de
Servicios Educativos
de la Universidad
Politécnica de
Puerto Rico.

inicié en 1984, cuando en calidad de Director, se hizo cargo de
impulsar el Programa de Servicios Educativos y a la vez como
Profesor a tarea parcial. En 1990 comenz6 a trabajar como Pro-
fesor a tarea completa, en la que contintia hasta hoy. Todos
aquellos que han sido o son estudiantes del Profesor Massini
llevan consigo la viva impresién de su entrega a la labor do-
cente, franqueandoles el acceso ala apreciacion del arte en to-
das sus formas y expresiones.

Por la calidad de su trabajo de muchos afios en la forma-
cion de la juventud puertorriquefa, por su fidelidad y entrega
de més de tres lustros de su vida a la Universidad Politécnica
de Puerto Rico, el Profesor Massini constituye un paradigma de
la docencia.

Ellos alcanzaron el profesionalismo
en la Politécnica, tu también puedes

g
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Aparecen en la foto, de izq. .
Azonte, Business Manager Manual Assembly;

er Engineer;Rubén C
aliring Device; Carlos Andino,

En la planta de la industria electrénica Harvey
i j j roso

Caribe, Inc., de Vega Baja, trabaja un nUmeros«
i nierfa Industrial de la Poli-

o de egresados de Inge la
?gchr?ica.To?jos ocupan posiciones de supervision y

a der., Edgardo Torres, Business Manager Components; Juan del Rio, Manager Engineer; Frances
Alba Cruz, Quality Engineer; Luis Baez, Manager Engineer; Michelle Lépez, Mana-
ortés, Advanced Manager Engineer; Jorge Morales, Engineer/Supervisor; Pedro Pintor, Business Manager
Manager Engineer; Samuel Ocasio, Business Manager/Kellems.

gerenciales.Ellos,como otros profesionales que ocupan po-
siciones destacadas en la industria 0 en otros sectores, ob-
tuvieron una formacién soélida en la Universidad Politécnica
de Puerto Rico, la cual les abri6 las puertas del éxito.

11
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Nuestros Profesores

de Maestria
Dr.José A.Pesante Santana

Human Factors Engineering Faculty Position;
special interest in the application of human
factors and ergonomics to manufacturing
systems.

EDUCATION:

Virginia PolytechnicInstitute; Blackburn,Vir-
ginia Ph.D. in Industrial Engineering, 1993
Georgia Institute of Technology; Atlanta,
Georgia

Master of Science in Industrial Engineering,
1990

University of Puerto Rico-Mayagtiez Campus;
Mayagtiez, Puerto Rico, Bachelor of Science
in Industrial Engineering, 1989

EXPERIENCE:

Virginia PolytechnicInstitute; Blackburn, Vir-
ginia Human Factors Research Design
Graduate Teaching Assistant

Introduction to Human Factors, Instructor,
Summer 1996

Engineering Economy Graduate Teaching
Assistant, 1994

Hewlett Packard; Aguadilla, Puerto Rico
Manufacturing Development Engineer,
1992- 1993

University of Puerto Rico - Mayagliez
Campus, Mayagtiez, Puerto Rico

Industrial Engineering Dept.Instructor, 1992-
1993

Polytechnic University of Puerto Rico; Hato
Rey, Puerto Rico
Industrial Engineering Dept 1991

Baxter Healthcare Corp., Bentley Division:
Anasco, Puerto Rico
Quality Staff Engineering, 1991- 1992

Economic Development Administration:San
Juan, Puerto Rico
Caribbean Basin Initiative Researcher, 1989

HONORS/ACTIVITIES

- Member of the Industrial Engineering Ho-
nor Society ALPHA PI MU

- Puerto Rico Economic Development
Administration Graduate Scholarship

- Member of the Human Factors and
Ergonomic Society

- Member of the Institute of Industrial
Engineers

- Member of the American Society of
Quality Control
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Grupo de Oak Ridge: Javier de Jestis, Darilyn de Jesds,
Jimmy Solivan y Luis Gonzélez.

)

Darilyn deJ en compaiifa del Dr. Edbertho Leal, quien
coordiné la insercién de los estudiantes en proyectos de
investigacién.

e g @
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José Sanchez Tosado, Jeniely Gerena Alsina, Dr. Edbertho Leal, Jinmy Tosado, Nadia Mojica, Darilyn de Jess, Javier
de Jesus y Viadimir Santiago.

Frente a la Casa Blanca: José
Sanchez Tosado, Jeniely

Gerena Alsina, Vladimir
Santiago Troche, Prof. Juan H.
Sanchez, de la facultad de
Ingenieria Eléctrica de la UPPR,
| Kahlia H.Hall, de Morgan State
Univ., Teresa Jackson, de

M.5.U., Prof. Jem Pagan, de la
facultad de Ingenieria Eléctrica
de M.S.U,,Bianca Cabrera,
Kwabenah Boateng y Jameelah
El-Amin, las dos ultimas de
M.S.U.

Estudiantes y profesores trabajan en prestigiosos centros de investigacién de los Estados Unidos

Un verano extraordinario
para estudiantes de la Politécnica

Un grupo de 12 estudiantes de distintas concentraciones
de Ingenierfa emplearon de forma poco comiin el periodo
veraniego. Aunque no estuvieron tendidos al sol en una her-
mosa playa o «urfiando», la pasaron de
maravilla...trabajando.

Seis de ellos estuvieron en el Oak Ridge National
Laboratory, en Tennessee; cuatro en el Goddard Space Flight
Center de la NASA, en Maryland; dos, en el Pacific Northwest
National Laboratory,en el estado de Washington.

Todos coincidieron en sefialar que los conocimientos ob-
tenidos en la Politécnica fueron de gran utilidad. A veces -
apuntaba alguno deellos- cursamos materias y nos pregun-
tamos si alguna ez aplicaremos los conocimientos que en
esos cursos adqu. ~0s.Ahora nos damos cuenta de que lo
que aprendem una aplicacién, de que esos conoci-
mientos son n Pero ademds, sobre I_o que se ha
aprendido en ‘ad se construye sélidamente lo

nuevo que se aprende.Y todos aprendieron algo nuevo.

Del grupo de Oak Ridge, Luis Gonzalez, estudiante de In-
genierla Mecénica trabajé en el disefio de diferentes com-
ponentes para el traslado de piezas gigantescas, que se usan
en el acelerador de particulas, una de las mayores instalacio-
nes en su clase de que dispone el Depto.de Energla. Allfapren-
di6 el uso del programa Pro-E y aplicé su conocimiento de
AUTOCAD.

Darilyn de Jests, estudiante de Ingenierfa Industrial, traba-
j6 en la ChemicalTechnological Division,en unfascinante pro-
yecto dirigido a producir etanol, con vista a su uso como com-
bustible alterativo a los derivados del petréleo. Mediante el
empleo de bacterias, la basura se convierte en etanol liquido,
esto es, que se convierte en materia prima de gran valor,

Jimmy Solivan, estudiante de Ingenieria Eléctrica, median-
te el empleo de un programa de lenguaje Fortran (Ed. 90),
recolecté datos de un satélite para localizar fuentes de hi-

drocarburos y otros hidratos, ademés de focos de contami-
nacién ambiental.

Javier de Jess, estudiante de Ingenierfa Mecanica, tra-
bajé en la evaluacién de la reactividad de trazadores en hie-
rro cero valente, proyecto a cargo de la Environmental
Sciences Division del Oak Ridge National Laboratory. Javier
se refirié con pasion a su labor, casi haciendo una presenta-
cién, con ayuda de diagramas y esquemas.

También en el grupo de Oak Ridge, los estudiantes Irma
Verdnica Berrios, de Ingenieria Civil,y Rubén Edwards Dipp,
de Ingenieria Mecénica.

En el Pacific Northwest National Laboratory estuvieron
los estudiantes Nadia Mojica, de Ingenieria Mecanica y José
Rosario,de Ingenierfa Industrial. Nadia trabajé en un proyecto
dirigido al mejoramiento de Ia eficiencia de baterias
recargables de Litio, mientras que José lo hizo en el desarro-
llo de métodos y técnicas de descontaminacién radiactiva.
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Después de su presentacion en Oak Ridge dejan una
constancia para la posteridad. De izq. a der., Luis
Gonzalez, la Sra. Helen Payne, Directora del Programa
Energy Research Undergraduate Laboratory Fellowships
(ERULF), Rubén Edwards Dipp, Irma Verdnica Berrios, Ja-
vier de Jests y Jimmy Solivan.

De pie, José Sanchez Tosado; sentadas, Jeniely Gerena
Alsina y Bianca Cabrera.

El estudiante de Ingenieria Industrial J_osé §énchez
Tosado junto al astronauta Leland D. Melvin, quien ofre-
¢i6 una charla acerca de cémo se forma un astronauta.

El centro Goddard de la NASA en Maryland recibié a los
estudiantes Bianca Cabrera,de Ingenierfa Civil;de Ingenien’e}
Eléctrica,a Jeniely Gerena Alsina yVladimir SantiagoyaJose
Sanchez Tosado, de Ingenieria Industrial, en el marco de la
colaboracién establecidaentre dicha entidad, la Morgan State
University de Baltimore y la Politécnica. Viadimir San'tliago,
ademés de resaltar lo interesante del trabajo, se refirié a lo
que representd como experiencia vital enriquecedora,' puesto
que implicé la convivencia en el seno de una comumda.d de
minoria. José afirma, «una experiencia para toda la vida»;
Jeniely, por su parte, habla con entusiasmo de las conferen-
gias ofrecidas por los astronautas. R

Todos ellos, participantesenun proyecto mu!tldISCIplin§—
fio,que aplicé la simulacion para el anélhsrs dg gstructurasqe
puentes, coinciden en que a formacién recibida en la.Poh-
técnica puso de manifiesto a capacidad y el profesionalismo

de la enseflanza que aquf se ofrece.

Distinguido grupo de profe
participa en programas dei

mmamm«uwmmdmmnw

tigacién,a de prestigiosos centros cientificos de los Estados Unidos. El Dr.Marvi Teixeira, en
del MMLdmdmmdmmddaandohmddmCan
Aqui se hacen estudios de las imagenes obtenidas a través de sensores instalados en También

cie del océano, obtenidas mediante satélites, y en el procesam

der mejor el fenémeno bajo investigacion. El objetivo particu

iento de matematicos
hrmdumdohhmﬂlmdénmrm“m

doolasmumas,ddﬁpocoliwn»,condﬂndcmrdmam«hm&mmww&m
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fisica y el procesamiento de

ElDr.AlhldodCenmdeIDe-

partamento
Eléctrica, trabajé en el
Army White Missile

g:ngo.anumMé]ko.

mE
marcé un viraje en cuan- L

to al uso de equipos de

«High Pe ance

Computlnga (HPC)». De ™
acuerdo a la opinién ex- |
B i Dacen e, i
lista dd‘mym,-ch El Dr. Alfredo Cruz durante
Laboratory Information una de susexposicones.
Science & Technology

Directorate, «Your contributions this summer have
helped us to refocus our research efforts and will be
felt for a very long time».

Como resumen de su estancia, nuestro profesor re-
cibié un Certificado de Gratitud por su valiosa con-
tribucién al HACU/Army Faculty/Student Fellowship
n-ogmwsam el Dr. Antonio Flores, Presiden-
te de la Hispanic Association of Colleges and
Universities (HACU) y por el Dr. Vallen Emery, a car-
go del Programa.

Los profesores participantes de

tigacién fueron recibidos a su regreso en las

de la Presidencia. En la foto, de izq. a der, el Prof. Er-
Presidente de la institucién,

El Profesor Félix J.
Nevdrez (Ph.D.
Candidate), del De-
partamento de
nieria Eléctrica,
otro delosparticipan-
tes en programas de
desarro-

investigacion

flados por la NASA,

estavezenel

Space Center,en

nia. Esta entidad tra-

baja en la siguiente
de instru-

mentos a partir de
CERES (Clouds and
Earth’s Radiant
Energy  System).




Felipe Rodriguezvino a
visitar a sus antiguos
companeros de trabajo

Durante muchos afios laboré en los
predios que ahora ocupa la institucién,
desde los tiempos en que aqui se encon-
traba la Clinica Julid. Por razones de sa-
lud, Felipe se vio forzado a presentar su
jubilacién,antes de lo que él mismo pen-
saba. Ahora, bastante restablecido, vol-
vié a saludar a sus antiguos companeros
yacontemplar las plantas que con tanto
esmero cuidd por tanto tiempo.

Estudiantes de
Administracion de
Empresas reciben
grados militares

Los estudiantes José F. Rodriguez
Sanchez, de Gerencia Industrial, José Re-
yes Irizarry,de Contabilidad y Samuel A.
Fscobar Pérez, de Gerenciade Construc-

4n, recibieron los grados de segundo
~nte, de acuerdo al Programa de Ofi-
(ROTC) del Army, con lo cual pa-
‘rvicio activo.Reciban una felici-
“r los grados militares obteni-

tros mejores deseos.

" POLITECNICD]

La Universidad establece programa conjunto
con Compaq Computer Corporation y Computer
Gallery. Estudiantes, facultad y administracion
tienen la posibilidad de adquirir computadoras

a precios reducidos.

Cada dia que pasa la computadora se
hace mas necesaria en la vida, al punto de
que muy en breve el desconocimiento de
su uso sera equivalente a una nueva for-
ma de analfabetismo.La necesidad se hace
més aguda si se trata de estudiantesy pro-
fesionales, quienes no pueden prescindir
de esta herramienta de trabajo y comuni-
cacién. Conciente de lo dicho, la Universi-
dad ha establecido un programa con
Compaq Computer Corporation y
Computer Gallery, que facilita la adquisi-
cion de tales equipos. De este modo una
laptop Compaq Presario, completamente
equipada, tiene un precio de alrededor de
$1,300-1,400, mientras que una
computadora de mesa puede adquirirse
por $1,000-1,200.Las mismas vienen equi-
padas con sistema operativo «Windows
98», CD-ROM y modem para Internet. Los
precios mencionados son aproximados y
varfan segln el modelo y especificaciones.
En adicién, Computer Gallery ofrece alter-
nativas de financiamiento.

No sélo es posible la adquisicién de
computadoras en Computer Gallery sino
de otros efectos a la venta tales como
impresoras, escritorios, libros etc.

El representante de nuestra cuenta en
la citada firma es el Sr.Serafin Labrador,con
quien es posible comunicarse por el telé-
fono 403-7766.Computer Gallery esté lo-
calizado en la calle Federico Costa #202,
cerca de Plaza Acuatica en Hato Rey, fren-
te al Mall Montemary su teléfono es el 753-
0500. Para recibir los beneficios menciona-
dos debe mostrarse la identificacién de la
Universidad Politécnica de Puerto Rico.

En este contexto debe recordarse que
los estudiantes tienen acceso gratis desde
su casa al Internet mediante POLINET. De
este modo también puede hacerse uso de
los sistemas de programacién de Ingenie-
rfa General e Ingenieria Eléctrica.Mas infor-
macion sobre POLINET puede obtenerse
de forma directa en el Centro de Tecnolo-

T

gia Educativa (CTE),
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Matricula: viento
en popay atoda vela

La matrfculadel presente trimestre
transcurrié de modo satisfactorio,con
la habitual convergenciade las distin-
tas Oficinas involucradasy la entusias-
ta participacion de susempleados. En
esta oportunidad se pudo constatar
un elevado indice de estudiantes que
renuevan su matricula regular y la lle-
gada de nuevos contingentes de es-
tudiantes, animados todos de un sano
espiritu de superacion individual y la
conciencia de que alcanzar una pro-
fesién constituye una ventaja para la
vida. A todos los matriculados, vetera-
nos o bizonos les damos la mas cor-
dial bienvenida a su casa.

En esta oportunidad se reproducen
algunos textos literarios de estudiantes
de la Politécnica, entre ellos los
galardonados en el Certamen Literario.
En todos ellos se pone en relieve su
sensibilidad.

EL DOLOR DEL AMOR

Nace el dolor y el amor

La raiz se hace profunda

Si se aprende a comprender
Eso no se olvida nunca.

Mantén tu criterio en alto
Haciendo valorar tu orgullo,
Respeta el derecho ajeno
Igual que si fuera tuyo.

Yo soy aquella que una vez
Vio la furia del dolor

Hacer trizas tu actitud
Porque se te fue un amor.

Y al mirar tu triste llanto
Hice tus lagrimas mias,
Para sacar de tu pecho
Aquella melancolia.

En tu rostro vi el reflejo

Del més noble sentimiento.
Te ofreci lo que yo pude,
Almay corazén adentro.

El carifio que tu viste siempre
Repleto de mucho amor.

Porque en mi vida no habré
Quien me pueda condenar
A que me olvide de ti

0 que te deje de amar.

A ejulmisiz

Sélo quier cuerdes
Que soy ac 1 que un dia
Junto a ti lloré de pena
Haciendo tu pena mia.
Por: Yanibeliz Cruz

A VECES

A veces el corazon llega

Donde las palabras no pueden llegar
Aveces se quiere con toda el alma

A quien no se dejaamar.

A veces la conquista es tan dificil
Que no se llega a realizar

Es como intentar llegar al sol
Donde nunca podras llegar.

A veces la vida es tan dificil 5
Porque te encuentras en la soledad 1
Ya que la persona que mds tu quieres «
A mas de mil kilémetros esta.

A veces el amor esincomprensible
Como lo son muchas cosas mas
Pero siempre existe una razén
Para que vuelvas a amar

Por: Gloribel Colondres |

ESTAR ENAMORADO

Estar enamorado, es encontrar el sentido
justo de la vida.

Es dar al fin con la palabra para hacer
frente a la muerte precisa.

Es encontrar la llave oculta que abrela
carcel en la que el alma es cautiva. ‘
Es escuchar de su boca la propia voz ‘
profundamente repetida. '
Es sentir de sus manos ese calor de |a
perfecta compafifa.

Seccién a cargo del
Prof. Jan Martinez

Es sospechar que, para siempre la
soledad de nuestra sombra estd vencida.
Estar enamorado es descubrir donde se
junta el cuerpo y el alma.

Es confundir con un beso los sentimien-
tos que de nuestros pechos se levantan.

Es gobernar la luz del fuego y al mismo
tiempo ser esclavo de la llama.

Es como si el corazdn jugaraa ser rey y ta,
su princesa encantada.

Es entender la dulce conversacién del

| corazon de nuestras almas.

Es comprender perfectamente que no
hay fronteras entre el suefio y la vigilia.

Es divisar en las tinieblas del corazén una
pequena lucecita.
Estar enamorado esdarle aella

| espacio y tiempo con dulzura.
| Es despertarse en la mafana con
| el secreto de las flores y las frutas.

El estar enamorado, créanme, es
despertarse con ella en la mafiana
rodeado de mucha ternura,

Por: Jestis Pouriet

POEMA 16

Cojo de abrigo tu noche,
tomo de almohada tu pecho,
las estrellas son tus 0jos,

¥ mi cama tu cabello.

Por: De Cérdova
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La artista Yolanda Mufioz, comparte con con el publico
durante la inauguracién de sus obras de arte creadas en
computadora.

Exposion de arte

«Digitales al desnudo y algunos vestidos también»,
nombre sugestivo utilizado por la artista Yolanda Mu-
fioz, para su exposicion en la Biblioteca durante el pa-
sado mes de marzo. Es la primera vez que exponemos
«pinturas» hechas en computadora. Su técnica es tan
depurada que nuestros visitantes pensaron que eran
acuarelas o serigrafas. A través del uso del color y el
manejo de las formas humanas nos muestra su yo, sus
intereses y preocupaciones esta formidable artista del
grabado. El verde es un color que por primera vez, de
manera intencional, utiliza para mostrar su inquietud
por el ambiente.

Agradecemos a Yolanda su generosidad al querer
compartir con nosotros su obra artistica.

Nuevas Adquisiciones
DS120 .18 Israel: tierra de promesas

DS154.9 P48 The Hidden City of PETRA

DS481 .N35D9Parte -l The Dynisty:
The Nehru-Gandhi Story
E1227 M4Tape1-4  México

F1960 .54 Ser puertorriqueio

GB608.28 .C8 Cuevas de Puerto Rico

Certamen literario

El pasado 16 de mayo s llevé a efecto el 9no certa-
men literario sobre cuento, poesia y ensayo, que d'es-
de hace nueve afios,auspicia la Universidad Politécnica.
La Biblioteca colaboré en la correccion de los trabajos
sometidos por los participantes del certamen. Tam-
bién tuvo a su cargo la entrada de Io§ datos, asi como
laportaday el montaje de la antologia publicada para
las participaciones. Nos complacg poder tomar parte
de un esfuerzotan meritorio y estimulante como este.

Felicitamosalas organizadoras de esta actividad por

su gran esfuerzoy por el éxito de la misma.

POLITECHICD
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SEMANA DE LA BIBLIOTECA

Durante laprimera semana de abril se celebré la
Semana de la Biblioteca. En esa semana, COMO €5
costumbre, nuestra Biblioteca realiza diferentes ac-
tividades. La primera actividad de este afo, consis-
tié en atender la visita de un grupo de nifios de sex-
to grado, del Colegio San Pedro Martir de Guayna-
bo, acompafiados por sus maestras. Su interés era
conocer la Biblioteca, especialmente sus recursos

Grupo de escolares del Colegio San Pedro Martir de Guay-
nabo, que nos visité durante la Semana de la Biblioteca,
es atendido por Cynthia Torres y Alba Liompart, durante
una actividad de entrenimiento enla que ellos mismo son

participes.

A TODA LA COMUNIDAD ACADEMICA

El Departamento de Audiovisuales de la Biblioteca, ha comenzado ya a prestar su coleccién de
videos, para que puedas verlosenla comodidad de tu hogar.

El procedimiento es sencillo: pasar por el mostrador de servicio, con tu tarjeta de indentificacién validada,
seleccionar, hasta un maximo de cinco, los recursos de tu preferencia y esperar a que te sean procesados.
A un precio médico, podras utilizar ademés, el nuevo servicio
de digitalizacién de imégenes, en disco o en papel.
Visitanos.

e W Y P A SR G AR - - -

tecnoldgicos. La actividad estuvo coordinada por
nuestras bibliotecarias auxiliares, Cynthia Torres e Iris
Vera. Asistieron en la actividad,ademas, La Srta.Alba
Llompart y las sefioras Rosa Martinez y Lissette
Newsome.

Como actividad de esa semanase realizé también,
un sorteo de regalos para los estudiantes de estu-
dio y trabajo que asisten en la Biblioteca.

Escolares del Colegio San Pedro Mértir reciben la asisten-
cia de Lissette Newsome, Rosa Martinez e Iris Vera, mien-
tras realizan busquedas en Internet.

e

Personal de la Biblioteca realiza un sorteo de regalos para
los estudiantes asistentes, durantelaSemana de la Biblio-
teca. Aparecen en primer plano, Hilda Pérez, Mirta Coldn,
Lourdes C4diz y Pilar Bernard. Le acompafian Mayra
Machado y algunos estudiantes.
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Artista de la técnica del Batik

La joven puertorriquefia, Eva Pérez,
quien fuera nuestra artesana residente
durante la Semana de la Biblioteca, lle-
va catorce afios dedicada al arte del
batik. En éste, ha encontrado el medio
ideal para llevar al publico el mensaje
sobre laimportancia de buscary preser-
var nuestras raices culturales. A través
de esta técnica intenta ella, rescatar la
herencia africana dejada a este pueblo
por la noble y sufrida raza negra. Utiliza
paraello,simbolos africanos,como dise-
fo,en las piezas que confecciona. Estos
simbolos, identificados como Adinkra,
tienen una tradicién milenaria y posee
cada uno un significado, que le es expli-
cado al cliente al obtener la pieza. De
este modo, puede ser entendido el men-
saje que trata de promover la artista.

Su conocimiento y compenetracién
con la aportacién de la raza negra a
nuestra cultura, proviene de su dedica-
cién a investigar sobre las costumbres
documentadas de los esclavos en Puer-
toRico. Es asf,como descubre que fue-
ron las mujeres negras quienes introdu-
jeron el colorido en nuestras telas, que
previamente eran sélo blancas. Paraesto
utilizaban el barro y otras sustancias,que
obtenian de la naturaleza, tan ricaen co-
lores. Esta aportacidn es realmente
merecedora de nuestra gratitud,ademas
del reconocimiento por la sensibilidad e
inteligencia de estas atropelladas muje-
res,

Eva comenzé a trabajar la técnica del
batik desde que tenfa 20 afios. Como
modo de sufragarse sus gastos de estu-
dio, pintaba camisetas que vendia entre
sus comparieros de clases. Un amigo de
la familia le sugirié llevar la venta de sus
camisetas al mercado de fines de sema-
na en la plaza de Hostos, en el Viejo San
Juan. Lo hizo asi y el éxito que tuvo la
llevé a dedicarse a la artesania a tiempo
completo. Mientras, lefa extensamente,
acerca de este arte, a la vez que recibfa
la colaboracién de otros artesanos(as).
Estudié ademas, disefio de modas y
mercadeo de modas, en la academia
Benedic y en Fashion Merchandising,
respectivamente. Todo esto comple-
menta su quehacer artesanal ala perfec-

4n, pués Eva, no sélo pinta las piezas,

que las disefia y confecciona en su

porque también cose, lo cual
su mama.

nio artesanal, seglin nos

ido una de las mayores difi-

ha aebido vencer, pués sus

»n muy celosos en cuanto

rmiten entrada en el mis-

ite, recibid el apoyo de
Fomento Artesanal, Tu-
e le aorieron las puer-
), guiados sin duda, por
»d de su trabajo, asf

por itu empresarial.
Actualme a2 tiene un taller, jun-

- 12 tambiés yna,WandaJiménez.

El mismo esta ubicado en el estaciona-
miento («parking») Covadonga, en el Vie-
jo San Juan. Su nombre es Origenes y
alli, ademas de sus modelos en batik,
puede encontrarse variedad de
artesanias.

PreguntamosaEva,qué es lo que mas
disfruta del arte que practica. Su repues-
ta esponténea fue que, ver a una perso-
na con una de sus piezas (creaciones)
puesta. Comprendemos que sea asi,
pues ésto le ofrece la oportunidad de
contemplar su obra culminada.

Entre los planesfuturos de esta joven
y emprendedora artesana, se encuentra
el establecer unafabrica para adiestrara
otras personas en muchas de las tareas
que ella ahora realiza, y poder asi dedi-
carse solo a pintar. Desea ademds, reti-
rarse joven, cosas estas que no dudamos
podra hacer,dadolos logros alcanzados
ya a su breve edad.

Lourdes Cadizy Mirta Colén lucen mode-
los de la coleccién en Batik de Eva Pérez,al
centro.
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Eva Pérez, le explica la técnica del amarrado en batik, a Rafaela Gonzilez, mientras

’.é v‘. !I

Maria V. Ortiz y Yolanda Santiago, empleadas de la oficina de registraduria, examinan

distintos modelos de la creacion de Eva.

Eva Pérez, artesana de Batik, ofrece un breve taller sobre esta técnica al personal de
la biblioteca y ptiblico presente. En el orden de costumbre, Eva Pérez, Mirta Coldn,
Pilar Bernard, Rafaela Gonzélez, Eneida Alcover, Iris Vera y Maribel Rosario.

Notas informativas

A Estudiantesy Facultad en las areas
de Seguridad y Proteccién Ambiental

Si bien los cursos sobre seguridad
ambiental y proteccién ambiental son
recientesdentrodel curriculo que ofre-
ce la UPPR, la biblioteca mantiene en
su coleccion, desde hace mas de diez
anos, una serie de recursos relaciona-
dos a estos temas. Otro tépico relacio-
nado loeseldesaludy seguridad enel
trabajo. Estas dreas estan bien regla-
mentadas. Las leyes, reglamentosy es-
tédndares son siempre fuentes primarias
de informacién. Aqui encontramos
desde definiciones hasta procedimien-
tos especificos. Acontinuacién lesson
descritos dos recursos excelentes don-
de pueden encontrar informacion va-
liosa sobre temas ambientales y de sa-
lud y seguridad en el trabajo.

Enironmental Library On CD
Esta fuente les provee acceso inme-
diato al texto de legislacién federal y
estatal relacionada al drea ambiental.
Ademas, incluye los reglamentos vi-

gentes, documentos, casos e interpreta-
ciones de estatutos y reglamentos. Por
ejemplo, se puede conseguir todo lo re-
lacionado a «NEPA» o el texto completo
de «Clean Air Act» y en el mismo texto
provee enlaces a los reglamentos, casos
u otra legislacién que aplique, lo que fa-
cilita grandemente el proceso de bus-
quedade informacién. Provee también,
los formularios que las compariias o in-
dustrias deben someterala EPA y otros
documentos que sirven demodelo para
redactar manuales y politicas.

Safety Library On CD

Esta es una enorme base de datos
que incluye las leyes federales y esta-
tales mas importantes sobre salud y
seguridad en el trabajo. Lo que hace a
este recurso mas util es que incluye el
texto completo de los reglamentos
que aplican, segun aparecen en el
Code of Federal Regulations (CFR) as{
como los formularios que hay que lle-
nar para cumplir con algunas disposi-
ciones de OSHA. Estas formas son

interactivas, lo que quiere decir que
se puede escribir la informacién en
el formulario en la pantalla. La infor-
macion que contiene este recurso
esta bien organizada y tiene diversos
puntos de acceso. Esto es, que se
puede buscar por ley, reglamento,
agencia, estado o simplemente por
palabras claves. Algo significativo de
esta fuente es que incluye modelos
de documentos escritos en agencias
Yy companiias para cumplir con OSHA.
Esta informacién es de gran ayuda
cuando tengan que redactar manua-
le§ de procedimientos, hojas de co-
tejo o desarrollar politicasy otros re-
quisitos de OSHA.

Estas bases de datos se encuen-
tran en formato de disco compacto
y se acceden facilmente desde los
terminales de la red de la Biblioteca.

' Si suinterés son los asuntos am-
t?len_taiesy desea informacién actua-
lizada y confiable en esa 4rea, la Sala
de Investigaciones de la Biblioteca es
el lugar a visitar.
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Avisos:

La direccién electronica para acce-
der PROQUEST DIRECT a través de
Internet en todo el campus de la uni-
versidad, es la siguiente:
www.umi.com/pqdauto. Inténtala y
descubre por ti mismo todo lo que
puedes aprender. Si algo no entien-
des,en la Sala de Investigaciones te po-
demos ayudar.Pregtntanos.

Estamos interesados en fotos toma-
das por estudiantes y/o profesores,
sobre su vida en la Universidad
Politécnica. Las mismas pasarian a for-
mar parte de la coleccién de miles de
fotos que tiene el Museoy Archivo His-
térico de la UPPR. El mismo esta loca-
lizado en el segundo piso de la Biblio-
teca. Visitanos. Nuestro horario es de
12:30 a 3:30 pm de lunes a jueves.

Resultado en encuesta del
Museo y Archivo Histérico

La Biblioteca realizd una encuesta di-
rigida a conocer cuanto sabfan los usua-
rios acerca del Museo y Archivo Histori-
co,localizado en el segundo piso. La mis-
ma se realizé entre una muestra de 78
sujetos y consto de tres preguntas para
contestar Si o No y una para seleccionar
la respuesta. Las preguntas leen como
sigue: ;Sabes si en la Universidad existe
un Museo y Archivo Histérico? ;Sabes
dénde se encuentra localizado? ;Te in-
teresa aportar a su desarrollo? Los si-
guientes fueron los resultados:

32 personas (42%)

dijeron conocer que existia el Museo
46 personas (58%)

dijo no saberlo

27 personas (35%)

sabian dénde esté localizado

50 personas (64%)

no lo sabia

22 personas (28%)

seleccioné el segundo piso como
alternativa

41 personas (53%)

dijeron tener interés en su desarrollo

31 personas (40%)
contestaron que no tenian interés

4

Nota de felicitacion

Deseamos exten-
der una felicitacion
muy especial a nuestra
companera Lourdes
Cédiz, quién terminé
sus estudios gradua-
dos para la maestria
en Ciencias Bibliotecarias y de la In-
formacion. Lourdes esta entre esa
privilegiada elite de los que conclu-
yen sus estudios SUMA CUM LAUDE.
Asi que la felicitamos doblemente,
por sus logros, a la vez que le desea-
mos grandes éxitos ensu futuro pro-
fesional.

“POLITECHICD:

Periodismo infantil

&

Grupo de nifios del Programa de Periodismo Infantil son presentados por nuestra di-

rectora, la profesora Maritza Grajales, durante la inaguracién de su exposicion «Los

Nifios en Accion».

)

NiNOS EN A
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Integrantes del grupo de periodistas infantiles y su directorala profesora NormaE.

Salazar Rivera, durante la inaguracién de su exposicién.

Exposicién volcan Montaiia Saint Helens

Desde el pasado 3 de mayo hastael 6
de junio de 2000, estuvo exhibiéndose
en el primer piso de la Biblioteca, la ex-
posicién Volcan Montafia Saint Helens :
aveinte afios de la gran explosion. Como
parte de la misma se utilizaron varios de
los recursos de nuestra Biblioteca, tanto
libros como videos. Ademas, se expuso
una muestra de hermosas y muy bien lo-
gradas fotografias, tomadas por el Arq.
Orval Sifontes, que muestra el estado ori-
ginaly actual del lugar. También se pre-
sent6 una maqueta con la descripcion
geogréfica de toda la region. Através de
esta exposicion pudimos apreciar que
adn en medio de una manifestacion tan
extraordinaria de la madre naturaleza,
como es la explosién de una montana
por unaerupcion volcénica, ésta tiene la
capacidad de renacery de recrearlavida.

Esto queda demostrado en las fotogra-
fias que presentan el Lago Aguafria, el
cual se formé como resultado de la erup-
cion del Saint Helens y hoy se nutre de
las aguas del Rio Foutle.

Parte de los recursos que fueron
desplegados en la exposicién presen-
td, no sélo informacién y fotos del
momento de laerupcién, sino también
informacién general sobre los volca-
nes, permitiendo al observador cono-
cer mas acerca de este poderoso fe-
némeno de la naturaleza. A través de
las fotos pudimos ver que la naturale-
za sigue su curso,a paso lento pero se-
guro, y alin cuando las condiciones no
vuelvan a serlas originales, la vida vol-
vera a florecery recubrir lo que fuera
devastacién y desolacién en una re-
gién como la presentada.
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Durante el periodo del 10-26 de
mayo de 2000, estuvieron en exhibicion
en el vestibulo de la Biblioteca, los tra-
bajos artisticos y periodisticos del gru-
po de periodismo infantil puertorrique-
fio, dirigido por la profesora Norma E.
Salazar Rivera.

La exposicion, titulada «Los Nifios en
Accién», muestra la gran creatividad y
destrezas periodisticas alcanzadas por
estos nifios, mediante la aplicacién de
la estrategia de intervencion creada por
la Asociacion para el Desarrollo de la Ex-
presién Infantil (ADEN) en Venezuela.

Fundamentalmente,el objeto que se
persigue es desarrollar la creatividad en
los nifios y aumentar al mdximo sus des-
trezas intelectualesy artisticas, asf como
su autoestima. Esto se consigue a tra-
vés de diferentes actividades, dirigidas
a ensefarles a evaluar lo que ocurre a
su alrededor y a que logren expresar la
interpretacion que hacen de sus circuns-
tancias. También, se promueven valores,
tales como el respeto, la confianza, la
amistad, el compartir, aceptar a los de-
mas, la libertad y la libertad de expre-
sién, etc.

El programa estd organizado y es-
tructurado para llevaral nifo a través de
un proceso, de manera que aprenda lo
que es un periédico, cudles son sus fun-
ciones, su estructura y formato, la ma-
nera como se organiza la informacion
(diagramacién y montaje) y el modo
como expresar por escrito el tema o el
area que seleccione.

Este concepto fue traido a Puerto
Rico por la profesora y poeta Luisa Hi-
dalgoy el licenciado Fernando Ord6fiez,
en la forma de una propuesta, durante
la celebracién del Vigésimo Quinto
(XXV) Congreso Interamericano de
Sicologia, efectuado en San Juan en
1993. Actualmente sélo la profesora
Salazar, esta autorizada para desarrollar
dicho concepto en Puerto Rico.

~ W

Muestra fotogréfica de la exposicion sobre
el volcdn Saint Helens
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Consejos utiles a los estudiantes para
su participacion en la Feria de Empleo

La Dra. Noemi Rivera de Montanez,
Directora de la Oficina de Educacion
Cooperativa ha preparado la siguiente
informacién, que debe ser tomada en
cuenta para conseguir una exitosa par-
ticipacion en cualquier entrevista de tra-
bajo,incluyendo la Feria de Empleo.

Para otras informaciones de utilidad
los interesados deben acudir a la sec-
cién del Programa de Educacion Coo-
perativa/Feria de Empleo,en el Web site
universitario <www.pupredu>

Como prepararse
para una Feria de Empleo

Antes de la Feria

Para participar de esta actividad el
estudiante y graduado que asistird debe
preparase igual que si fuera para una
entrevista de empleo. Los pasos a se-
guir antes de llegar son los siguientes:
+ Preparar el resumé. Este documen-

to es el paso basicoy la herramienta

mas importante para vender sus des-
trezas y servicios. Paralaferia de em-
pleo lo mas adecuado es el resumé
impreso en papel blanco o color
pastel en tamano 8 1/2"X 11" porun
lado. Algunas empresas prefieren un
resumé que puedan registrar en sus
archivos (scanning). Este formato
también ayuda al candidato a some-
terlo a una base de datos que tienen
los patronos disponible. Otras alter-
nativas son la reproduccién del do-
cumento en una impresora laser, es-
crito a maquinilla en original o una
fotocopia de alta calidad. La alterna-
tiva de reproduccion que se seleccio-
ne debe copiarse en la cantidad su-
ficiente para distribuir a todos aque-
llos patronos que les interese en la
feria de empleo. En un parrafo o dos
defina sus metas, destrezas, califica-

ciones y su experiencia de trabajo y

cualquier logro especial alcanzado.

Tiene que estar preparado para una

entrevista de trabajo breve y para

discutir aspectos importantes sobre
eltrabajo que hay disponible con los
representantes de las compafiias. En
este encuentro tendra la oportuni-
dad de hacer algunas preguntas ta-
les como, para qué fecha aproxima-
da se espera que se selecciona al (los)
candidatos, en qué lugar es el traba-

0, etc.

sstigar sobre las compaiiias que

-jpardn. Prepara una lista de

os patronos que mds le inte-

_ En la mayoria de las ferias de

Hleo s> provee una lista de las

1pafias 1ue participaran. Luego,

vestiga sol re ellas:a queé se dedi-

.n. cual es el producto o servicio

e ofrecen, dcnde estan localiza-
u mision y vision...

Sitieneacceso ala Internet, visita las
paginas o «<web site» de éstas o lla-
ma a su linea caliente con servicio
las 24 horas del dia. Si planificas con
anticipacién, tendras suficiente
tiempo para conocerlos a todos. Por
otro lado, quedarén bien impresio-
nados por la investigacion que el
candidato realiz6 sobre su compa-
fifa previo a la feria de empleoenla
entrevista que le han concedido.

El dia dela Feria de Empleo

Durante la Feria

Si te preparaste adecuadamente,
ese dia ofrecerds una buena primera
impresion. Para los reclutadores, la pre-
paracién académica, la experiencia de
trabajo junto a la apariencia personal,
son muy importantes. Recuerda la
regla de oro, «<Nunca tendrés una se-
gunda oportunidad para causar la pri-
mera impresion». El candidato o
buscador de empleo tiene que versey
sentirse como un profesional.

Saluda con un firme apret6n de ma-
nos y esta listo para tu introduccion
breve de 30a 45 segundos donde re-
saltarés tusintereses académicos y pro-
fesionales. Solicitale a cada patronosu

tarjeta de presentacion. En la parte de
atrés escribe algunas notitas de lo que
mas te llama la atencion de esa persona
y lacompania. Estainformacion te servi-
rd para enviarles una carta dandole las
gracias por la oportunidad que te ofre-
ci6 de una entrevistay personalizarla con
las notitas que escribiste de lo que te lla-
md la atencién,especialmente, de las que
realmente te interesan ser su empleado.

El estudiante o graduado tiene quere-
cordar que después de él hay otros can-
didatos esperando. Por lo que durante

suconversacion con losreclutadores, evi-
ta prolongar mas del tiempo asignado y
no lo monopolices. Sé conciso,demues-
tra tu interés por las ofertas de empleo
que tienen las companias. Anotaenuna
libreta la informacion de aquellos patro-
nos que mds te interesaron. De esta for-
ma, puedes llevar un récord de tus en-
trevistas y puedes darle seguimiento a
los resultados de las mismas. Los patro-
nos distribuyen material impreso sobre
su visién, metas, oportunidades de em-
pleo y beneficios. Guarda esa informa-
cién,es muy valiosa para futuras referen-
cias para el estudiante y graduado que
busca el empleo deseado.

Después de la Feria

Finalmente, da seguimiento a aque-
llas compafifas para las que te interesa
trabajar realmente. Si quieres ese em-
pleo, sé persistente y demuestra interés.
Con aquellas compaiifas que desalientan
las llamadas de los solicitantes, puedes
escribirles por correo regular, via facsimil
o comunicarte por correo electronico.
Para mas recomendaciones o consulta,
por favor, visitanos en nuestras oficinas
y participa de las actividades de orienta-
cién que ofreceremos durante el ano.
iBuen empleo!

De pie, de izq. a der; el Dr. Rafael Lépez Valdés, Director de la Oficina de Coordinacién y Publicaci ;
Webmaster. Sentado el Sr. Gregorio Andujar, Artista Gréfico. 1 4] i Cortog Musliny

Se amplian funciones de la Oficinade Coordinacion y Publicaciones

Gregorio Andujar Rangel, a quien

todos conocen, ha pasado a formar

parte del equipo de trabajo de la Ofi-
cina,con laamable anuencia de suan-
terior supervisora, la Prof. Maritza
Grajales. En su cardcter de artista gra-
fico aumenta su contenido de trabajo,
aunque continuara atendiendo, como
de costumbre, las solicitudes emana-
das de Oficinas y Departamentos.

También formando parte de la Ofici-
na se ha incorporado Carlos Munoz, en
calidad de Web Master.Damos la bienve-
nida a su talento y su capacidad de tra-
bajo, que contribuird, de forma decisiva,
a que podamos renovar por completo el
Web site universitarioa muy corto plazo.

Hablando del Web site, el mismo ne-
cesariamente tiene que involucrar a to-
dos, mediante la participacion -activa y

permanente- de cada nivel estructu-
ral de la institucién, la Presidencia, las
Vicepresidencias, Decanatos, Depar-
tamentos y Oficinas,

Enlaintensa labor que requiere la
renovacion del Web site debe men-
Cionarse la participacion de tres es-
tudiantes en estudio/trabajo, Ana,
Luis y Daniel.
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“POLITECNICO:

Profesores autorizados pueden utilizar
en sus PC’s residenciales programas
MS disponibles en la Universidad

En comunicacion suscrita por José
Luis Torres, Director de Sistemas de In-
formacion, y por José F.Pagén, Director
de Redes Académicas,se daa conocer el
procedimiento que regula el uso por
miembros de la facultad de programas
disponibles en la Universidad, para ser
utilizados en sus PC's residenciales, de
acuerdo al Microsoft Campus
Agreement. Los programas disponibles

son: Office 2000 Professional Windows
2000 Professional, Front Page 200 (1), Vi-
sual Studio 6.0 (I-11), Visual J + + 6.0.

Los profesores que soliciten progra-
mas deberan llenar un documento de so-
licitud, con la aprobacién del Director del
Departamento y el Decano correspon-
diente, el cual debe ser entregado en la
oficina de Sistemas de Informacion.

El Programa de Honor informa...

Nuestra institucién estd orgullosa de
contar con estudiantes merecedores de ser
miembros de su Programa de Honor.Todo
estudiante que haya alcanzado 3.25 de
promedio general tiene derecho a ser re-
conocido como miembro del Programa de
Honor (ciertos requisitos aplican). Los es-
tudiantes que pertenecen al Programa re-
ciben una tarjeta que los acredita en tal ca-
racter, la cual puede ser obtenida en la ofi-
cina del programa, en el segundo nivel del
edificio anexo al edificio Ocasio, antiguo
local de los servicios médicos, al lado del
Centro de Tutorias.

Los miembros del Programa reciben los
siguientes beneficios:

1. Un descuento del 10% en la libreria

Book X-press.

2. Acceso al area de circulacion de la Bi-
blioteca.

3. Diasadicionales en préstamos bibliote-
carios.

4. Una ventanilla expreso y/o adelanto
para la validacién de sus matriculas.

5. Hasta un 33% de deposito del pago de
su matricula, de no tener otras becas
que cubran lo requerido para la valida-
cion de la misma.

6. Participacién en ciertas actividades téc-
nicas y culturales.

La otorgacién de la beca del Programa
de Honor se realiza al comienzo de cada
afio académico (agosto de cada afo). Los
estudiantes con el promedio requerido
tendrénlaoportunidad de recibir una ayu-
da financiera durante ese ano académico.

Actualmente se trabaja en laampliacién
de los beneficios y/o privilegios disponi-
bles para los estudiantes miembros del Pro-
grama de Honor.

Estudiante de Ingenieria Industrial fue
seleccionada por la Universidad de
Michigan para participar en trabajos de

investigacion

Durante el verano, la estudiante Enitza
Rivera-Marquez fue seleccionada para
participar en el Research for Un-—
dergraduates Team, del Centro de Inves-
tigaciones en Ingenieria de la Universi-
dad de Michigan.El trabajo del Centro se
realiza en tres areas de Reconfigurable
Systems, las areas de Systems Level
Design, Machine Level Design Yy
Calibration and Ramp-up.Enitzay los de-
mas participantes del Programa tgvier_on
oportunidad de ganar experiencia en in-
vestigaciones de avanzada, como Inte-

grantes de «cross-functional teams»,
aprendiendo nuevos conceptos que res-
ponden a las demandas de la industria,
en la esfera de los Reconfigurable
Manufacturing Systems.

La seleccién de una estudiante des-
tacada de Ingenieria Industrial para par-
ticipar en tan importante trabajo es mo-
tivo de legitimo orgullo para la institu-
ciény una muestra elocuente de la séli-
da formacién profesional que reciben
nuestros estudiantes.
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Microsoftyla
Universidad
Politécnica de Puerto
Rico firman acuerdo

Un acuerdo ha sido suscrito entre
Microsofty la Universidad Politécnica
de Puerto Rico para la instalacién y
uso de una amplia gama de progra-
mas en las computadoras de la insti-
tucion educativa y en las disponibles
en residencias de los profesores.

El «Microsoft Campus Agreement»
contempla lainstalacion de Microsoft
Windows o Windows 2000
Professional Upg., Microsoft Office
Professional o Standard 2000,
Microsoft Front Page 2000, Microsoft

Back Office Clienty el Microsoft Visual
Studio Professional, el cualincluye Vi-
sual Basic, Visual C++, Visual Fox Pro,
Visual Inter Dev y Visual J++.

De forma gradual se instalaran los
programas mencionados en los labo-
ratorios de computadoras de la insti-
tucién y continuara completéndose a
todas las areas del recinto, haciéndo-
se extensivo el uso de los mismos por
profesores en sus computadoras per-
sonales.

En la foto aparece Rafael Morales Nieves, con Alicia Martinez y Carmen Ortiz.

Rafael Morales Nieves (Q.E.P.D.)
Murié el 25 de junio de 2000

Fue un ser especial que trabajé durante 6 afios en la Oficina de
Asistencia Econémica. A pesar de su condicién fisica nunca se dio
por vencido. Siempre se esforzé por dar lo mejor desiyayudar a

las personas que lo rodeaban.
iSiempre te recordaremos!

Decano de Gerencia transmite agradecimiento

El Dr. Carlos Gonzalez, Decano de
Gerencia, en comunicacion a la comu-
nidad universitaria, le trasmite su ag-r'a—
decimiento por laamplia part.icapaa.o.n
en los preparativos para la exitosa Visi-
tadel Comité Evaluador del Consejo de

Educacién Superior. Durante lamisma se
evaluaron las Maestrias en Administra-
cién de Empresas, Gerencia de Ingenie-
ria y Gerencia de Proteccion Ambiental.
También las concentraciones de Conta-
bilidad, Mercadeo, Sistemas de Informa-

cién y Gerencia General, todas ellas co-
rrespondientes al Bachillerato en Admi-
nistracién de Empresas. La labor realiza-
da por los expertos visitantes fue muy
detalladay exhaustiva.

El Decano reconoce, muy en especial,

la participacion de la Oficina de Plani-
ficacion y Desarrollo, de los Coordina-
dores de las Maestrias y del Departa-
mento de Administracion de Empre-
sas,quienes llevaron el mayor peso en
el trabajo realizado.
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UPPR-ORACLE:

dos lideres se unen para impulsar una iniciativa académica

La Universidad Politécnica de Puer-
toRico,institucién educativa de excelen-
cia en tecnologia y gerencia y Oracle
Caribbean, el mayor suplidor mundial de
software en gerencia de informacion,
han establecido una alianza estratégica
de caracter educativo, que beneficiara
laformacién de profesionales para Puer-
toRico.

El documento que enlaza ambas or-
ganizaciones, lideres en sus respectivos
campos, fue suscrito por el Prof.Ernesto
Vézquez-Barquet, Presidente de la Uni-
versidad Politécnica de PuertoRicoy por
el Sr. Gerardo Martinez, Gerente Gene-
ral de Oracle Caribbean.También fir-
mante del documento la Dra. Yolanda
Ramos, Education Solutions Manager de
Oracle Caribbean. El documento fue
ademds suscrito por el Dr. Carlos
Gonzalez, Decano de Administracién de
Empresas, por el Ing. Cuauhtémoc
Godoy, Decano Asociado de Ingenieria,
Agrimensura y Ciencias y Director del
Departamento de Ingenieria Industrial
ypor el Ing. Fernando Pérez Bracetti, Di-
rector del Departamento de Ingenieria
Eléctrica, cuyas respectivas dreas acadé-
micas estan involucradas directamente
enla alianza.

bl
i

Awilda Blanco, ganadora del Certdmen de Posters auspiciado por la Universidad de
Missouri/Columbia, en unién al Ing. Héctor Cruzado, Director del Departamento de
ingenieria Civil, sostienen el Poster Premiado.

Estudiante de Ingenieria Civil, gana concurso auspiciado

r la Universidad de Missouri/Columbia

re el pasado verano, la estudiante de quinto afo del Departamento de Ingenieria

Blanco, participé en una investigacion en el campo de la ingenieria geotécnica

na «Access to Doctoral Education», de la Universidad de Missouri en Columbia.

‘antes de este programa, tomaron parte en un simposio cientifico, en el cual

/ juzgaron los posters preparados por cada estudiante presentando su inves-

0s ,.cces evaluaron los posters en base a su presentacion, informacion, organiza-
-acion oral. El poster ganador resulto ser el de nuestra estudiante.

En primer plano, el Prof.
Ernesto Vazquez Barquet,
nuestro Presidente, yel Sr.
Gerardo Martinez, Gerente
General de Oracle
Caribbean. De pie, el Ing.
Héctor Cruzado, Director del
Departamento de Ingenieria
Civil y Ambiental, la Dra.
Yolanda Ramos, Education
Solutions Manager de
Oracle Caribbean, el Ing.
Cuauhtémoc Godoy, Decano
Asociado de Ingenieriay
Director del Departamento
de Ingenieria Industrial y el
Dr.Carlos Gonzilez, Decano
de la Escuela de Gerencia.

En la foto aparecen, de izquierda a derecha, Yanira Rivera (Tutora), Priscila Calderin (Direc-
tora Escolar), Sandra Colon (Coordinadora Programa de Estudio y Trabajoi;, Liedri: I(.. Cr::z
(Directora Oficina Asistencia Econdmica), Jeanette Cuevas y Henry Carrién (Tutores).

Escuela de la Comunidad dedica su
graduacion a la Politécnica

La Escuela de laComunidad Las Mercedes de Hato Rey dedicé sus actos de
graduacion a la Universidad Politécnica de Puerto Rico, durante una emotiva
actividad realizada en sus predios.

La Escuela Las Mercedes es una de las escuelas que se benefician del Pro-
grama de Tutorfas de America Reads Los estudiantes tutores de la escuelas
son: Henry Carrién, Yanira Rivera, Jeanette Cuevas y Yeliska Rivera.
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Calida bienvenida
a la Profesora
Helia Murillo

Helia Murillo estd de vuelta a su otra
casa, la Universidad Politécnica de
Puerto Rico. Ella nos ha pedido le
transmitamos un saludo junto a su
gratitud, a todos aquellos que se in-
teresaron por su salud, durante el
proceso de restablecimiento del pe-
noso accidente del que fue victima.

POLITECHICD

De nuevo la querida Profesora

Conferencista
invitada para
disertar sobre
nuestras raices
africanas

Enlaidentidad cultural de Puer-
toRicoy del Caribe se destacan los
aportes africanos. La Sra. Norma
Salazar, destacada expositora de
nuestras raices africanas,accedié a
compartir su tiempo en una con-
ferencia ilustrada, que fue ofrecida
a los estudiantes del curso de His-
toria de Puerto Rico a cargo de la
Prof.Maritza Grajales.

wirg )

fij6 en mil dolares.

1 5u0%) Usiac o=,

Seccién a cargo del Lic.Irving A. §

Represento a la Universidad

Politécnica de Puerto Rico el Lic.
Irving A. Jiménez Juarbe.
Redacto6 R.Lopez Valdés

Jiménez Juarbe

La Universidad Politécnica de Puerto Rico se vié forzada
a presentar demanda civil por violacién de contrato contra un
Profesor Auxiliar a tiempo completo del Departamento de
Ingenierfa Eléctrica, ante el Tribunal de Primera Instancia,
Distrito de San Juan, obteniendo sentencia a su favor. El sujeto
de la demanda, sin previo aviso,autorizacién y sin notificacién,
abandono el servicio y sus funciones como Profesor Auxiliar,
violando su contrato de servicios docentes y la obligacién que
contrajo con sus estudiantes y la institucién demandante. El
demandado, por estar bajo el procedimiento de depésito
directo, recibié, se beneficié y usé indebidamente de los
haberes bajo contrato para impartir sus clases. A pesar de
haber sido requerido de forma reiterada a reintegrarse al
servicio y a devolver el salario que indebidamente usé, hizo
caso omiso de las citadas solicitudes. Tampoco el demandado
concurrié a las vistas del caso, en respuesta a la citacién
emitida por el Tribunal, por lo cual fue juzgado en rebeldia. En
la causa correspondiente, por violacién de contrato, dafios y
perjuicios seguida contra el demandado, se dicté sentencia por
el Honorable Juez Luis A. Pérez Caraballo, condenando a
demandado a la restitucién del salario indebidamente usado,
sus intereses por el tiempo transcurrido, las costas, gastos del
proceso y los honorarios del letrado que representé la parte
demandante, los que el Tribunal

Prof. Ludwik Silva, Witkowska, born in Poland, is

member of the Land Surveying’s Department faculty.
He earned his BS and MS in Surveying Engineering
at the Academy of Mining and Metallurgy in Cracow,
Poland and a second MS degree in Geodesy, at the

Ohio State University.

Sliwa is author of the following helpful passages

for everyone who is engaged in the practice of land
surveying.

General
1

There are three (3) rules in surveying. The rule
No. 1 says:«Control yourself».The rule No.2 says:
«Control yourself». The rule No. 3 says: «Control

yourself».
Don’t learn the tricks of the trade. Learn the

trade instead.
Commit yourself to quality and constant self-im-
provement.

Remember: winners

want to do. #
It's not how intelligent you are, but how you

to use the intelligence that you have.
Success come before work only in the dictionar-

ies.

do what the loosers don't

LB 5

12

134

14.

Surveyor’s Passages

Successis notdoing one thing 100% better.It’s do-
ing 100 things 1% better.

Learn the KISs principle. It stands for; «Keep It
Simple».

Never somebody offended you, never «fire» at him/
her right away. Take time to cool off and think it
over. Try to see things from his/her point of view.

When you disagree with someone, thinkabout the
following:

| can be wrong.

he/she can be wrong

we both can be wrong

If somebody gave you a hard time, write everything
you can think of against this person.Put it in your
drawer and let it sit there for 2 or 3 days. Then read
it over again. Before you'll let it roll «official way»
ask yourself 2 questions: 1. Is it worthy 2. What |
want to achieve by doing sides.

Before you'll bring your case to court, remember
that the only winners are the lawyers representing
both sides.

Visualize. Stretch your imagination. Before you'll
come to the job-site have your mental map/plan
ready of how you'll do it.

15.

16.

18.
19
20.
21
22,
23,

24,

After your working day think of how can do your
job better the next day.

Always make a back-up of your data/survey re-
sults. Think about «Murphy's law».

. Never say that you have no time.You have ex-

actly the same amount of hours that Copernicus, -
Leonardo Da Vinci, Albert Einstein, or Mother
Teresa had.

Take care of your reputation.It’s your most valu-
able asset.

Judge the people not by the size of their wallet,
but by the size of their heart.

Don't be afraid to say: «| don't know», «| need
help» or «I'm sorry».

Be a humble winner and a good looser. Good
looser is better than a lousy winner.

If you'll make a mistake, learn from it and tell
yourself:next time I'll do it right.

Never quit your job, until you have lined-up an-
other one.

Setyourself short, medium and long-term goals;
then follow them.

25.Give people the second chance..but not the third

one.
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El Programa de Servicios Educativos informa

Como ya es habitual,el PSE se destaca
porla cantidad y variedad de actividades
que ofrece a sus educandos. A continua-
cién una apretada resefia de las mismas.

Competencia de deletreo
de espaiiol e inglés

En el drea de espaiiol participaron los
estudiantes Jessica Garcia, Ailene Rodri-
guez, Gloribel Colondres, Wellington
Mejias, Emigdio Santiago, Luis A.
Gonzélez, Kevin Martinez, Wilmarie Ra-
mos,Yanitza Rios, Irene Delgado, Dennys
Reyes y Luis Gbmez. El primer lugar le
correspondié a Gloribel Colondres, el
segundo a Jessica Garcia y el tercero a
Luis A. Gonzélez.

En el 4rea de inglés participaron
Gloribel Colondres, Wellington Mejfas,
Emigdio Santiago, Luis A.Gonzélez, Liza
Lopez, Yamin Rivera. Wilmarie Ramos,
Alexis Bdez Alvarado y Carlos Arroyo.
Resultaron ganadores, en primer lugar,
Carlos Arroyo, en segundo, Yamin Rive-
rayen tercero, Liza Lopez.

En calidad de jurado participaron las
profesoras Nidnal E. Ramirez, Milagros
Martinez, Lynda Vélez y Ivonne
Betancourt. Como moderadoras, las pro-
fesoras Virginia Dessus y Aida Rivera.
Visita a la Central Termoeléctrica
Costa Sur

Una interesante visita fue la organi-
zada a la Termoeléctrica Costa Sur en
Guayanilla, ya que los treinta estudian-
tes que participaron de la misma tuvie-
ron la oportunidad de entrar a la calde-
ra «Souco Steam Turbine 6», que se ha-
llabaen reparaciones. Fue una experien-
cia magnifica, muy en especial para los
estudiantes de Ingenierfa. Los estudian-

tes fueron acompafados por la Sra.
Karen Crespo,orientadora del Programa.

Taller de verano

Fue una oportunidad para familiarizar
a los estudiantes recién llegados al recin-
to con la vida universitaria. Consistié en
actividades académicas, orientaciones, ta-
lleres- de matematicas, inglés y espafiol-
y actividades culturales. En la clausura se
produjo laintervencion artistica de Rosita
y Mariano, exponentes de la musica po-
pular puertorriqueia.

Escritura creativa

En el certamen de Escritura Creativa,
con los temas del amor y de la amistad
resultaron ganadores los estudiantes
Yanibeliz Cruz (Primer Lugar), Gloribel
Colondres (Segundo Lugar) y Jesus
Pouriet (Tercer Lugar).

Dia de Logros

En esta ocasion el Dia de Logros fue
dedicado al Ing.Miguel Soto Soler,quien
actualmente se desemperia como Direc-
tor Ejecutivo de UPADI, la Ing. Claribel
Rodriguez, primera estudiante auto-im-
pedida del PSE y el Ing. Hirdm Firpi. Los
tres, egresados de la Politécnica, fueron
participantes del Programa.

En el Dfa de Logros fueron reconoci-
dos como estudiantes modelos, Javier
Munoz Delgado y Julio Pinero Cabén.
Como estudiantes modelos de
superacion, Eswaldo Pagdn Pérez y
Edgardo Rodriguez Torres. El premio de
liderazgo recay6 en Claudimary Rodri-
guezy Carlos Calero Guzman. Otros es-
tudiantes recibieron premios por exce-
lencia académica de 3.40 a 4.00 puntos;

Estudiantes galardonados en el certamen de Escritura Creativa, en compaiiiade la Sra.
Elsa Zayas, Directora del PSE y de la Prof. Nidnal Ramirez, Coordinadora de Activida-

des Académicas.

de 3.50 a 3.79y de 3.30 a 3.49. Se otor-
garon premios de asistencia a tutorias en
las éreas de espafiol, mateméticas e in-
glés, en computadoras y orientacion.

Un reconocimiento especial fue otor-
gado a la Prof. Aida Rivera, quién presen-
t6 la primera obradialogada eninglés en
la UPPR, «The Cubam Swimmer», en la
que participaron estudiantes/actores del
curso de Inglés 111.

Taller a Padres de estudiantes PSE
Introduccion alas Computadoras

Laera de la tecnologia cibernética

impacté a un grupo de padres de

estudiantes del PSE. El PSE organizé
el primer Taller de Computadoras
para padres de estudiantes del
Programa. La actividad resulté del
agrado de los padres que asistieron,
ya que se les ofrecié una introduc-
cion al uso de las computadoras, y
de las padginas mas importantes de
la Internet; ademds de obtener su
correo electrénico. Eltaller recibié
una evaluacién excelente en donde
< padres expresaron su deseo para

> ofrezca un nuevo taller con

...”s mas especificos sobre

este tema.

La Sra. Elsa Zayas, Directora del
Progama, recibié un reconocimiento por
susonce anos de trabajo en elmismo. En
sus anos de estudiante, la Sra.Zayas per-
teneci6 al Programa, luego de graduar-
se, se desemperié como orientadora del
mismo, hasta alcanzar la posicién de Di-
rectora, que ha ocupado durante varios
anos.
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Tae-Kwon-Do en la Politécnica

Un grupo cada vez mayor de estudian-
tes -tanto varones como féminas- se vie-
ne incorporando a las practicas del Tae-
Kwon-Do, deporte con rango olimpico.
Para conocimiento general se ofrecen a
continuacién algunas informaciones so-
bre el citado deporte, en nuestro recinto
- Clases gratuitas.

- Abiertas a la participacion de estu-
diantes, empleados, facultad.

- 10% de descuento en la compra del
uniforme.

- Clases de Hap-Ki-Do (defensa personal).

- Secciones en distintos horarios que fa-
cilitan una participacion amplia.

- Visitas de Maestros del deporte.

- Préacticas especiales.

- Actividades grupales. 2

Hasta el momento se han alcanzado  Equipo de demostracion de Tae-Kwon-Do junto al Prof. Rafael Le6n Marcial, Vicepresidente y Decano de Asuntos Estudiantiles,

los siguientes logros: quien ha brindado todo su apoyo al desarrollo deportivo.

- Hasido constituido un equipo de de-
mostracion, que ya ha efectuado algu-
nas presentaciones.

- Elequipo universitario ha participado
exitosamente en varios torneos.

- Se han regularizado las clases y prac-
ticas durante todo el afio.

- Laasistencia se ha mantenidoestable.

- Sehaencontrado la compatibilidad de
la practica deportiva con el aprove-
chamiento docente, el cual no ha su-
frido menoscabo, sino que, por el con-
trario,ha mejorado.

i S

. L] 5 |
Fe|ICItaCIOneS a Equipo de Tae-Kwon-Do de la Politécnica con los trofeos gana-
I dos enel torneo que tuvo lugar en el estadio «Sola Bosares» de
nuestros atletas Caguas. Deizq.a der. José Mateo (Sabum-Nim); en primer plano, Ejercicio de concentraci6n, que precede a la demostracién.

pa rtiCi pa ntes en |aS Onix J. Rodriguez, Erick Negrén y Joshua G. Franqui.

Justas de la
Organizacion Entrega de nuevos

Deportiva uniformes a los atletas

Interuniversitaria . i
(ODI) universitarios

Nuestros estudiantes-atletas han al-
canzado un lugar de honor en las recien-
tes justas de la Liga OD], poniendo en
alto el nombre de la querida Universidad
Politécnica de Puerto Rico. Durante el
desarrollo de las competiciones, la pren-
sa periodica reflejo las posiciones obte-
nidasy las victorias alcanzadas por nues-
tros equipos.

El éxito que corond de forma general
nuestra participacion se debié a la con-
vergencia de un conjunto de factores. A
la dedicacion de los atletasy entrenado-
res, secundados y apoyados por Anibal
Montes, nuestro Director Deportivo y
por el Decanato de Asuntos Estudianti-
les, a cargo del Prof. Rafael Ledn.

Llegue a todos los que hicieron posi-
ble una destacada participacion de la
Politécnica el reconocimiento del perio-
dico universitario, que es uno de sus

muchos fanaticos.

Nuestro Presidente el Prof. Emesto Vazquez-Barquet y el
Prof.Rafael Leén Marcial, Vicepresidente y Decano de Asuntos
Estudiantiles hicieron entrega a los atletas universitarios de
los nuevos uniformes que usaran defendiendo en lides de-
portivas los colores de la Politécnica. Junto a ellos se hallaba
el Sr. Anibal Montes, Director Atlético de la institucion.
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- do el trofeo conquistado, de izq. a der, Juan Beltran, Anibal Montes, Lorena Ri-
vera, Angel Figueroay Juan No aparece en la foto lvonne Collazo, tam-

bién miembro del equipo ganador.
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~ Exitos deportivos de los Castores
en Justas de la Liga ODI

En el nivel individual se destacaron Juan Hernaiz, ganador de tres medallas de
ora en 100 mts., 200 mts. y 400 mts, a la izquierda en la foto y Jorge Cardona,
ganador del triple salto y medalla de plata en salto largo, a la derecha. Junto a
ellos, en el centro, Anibal Montes, Director Atlético de la Politécnica,

Fue relevante la actuacién de nuestros atletas en las Justas ODI. En portada la foto del equipo campeén del
volleyball de playa, en la que aparecen, de izq.a der., Edilberto Pagan, Anibal Montes, Jason Olmeda, Guillermo
- o .Tofr_s;_gl_ frente, en cuclillas, Orlando (Landy) Oliveras y Carlos Iglesias.

Sosteniendo con orgullo el trofeo obtenido, el equipo represent6 a la Politéc-
nhmmwmwlzmuahd«mdmdhﬁacobmmmm
ar.
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modalidad femenina. Segunda
Roxana Caballeryenel Yaris
izquierda, nad,h ‘cn extremo derecho Rodriguez, am-
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